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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N.° 1295/2008

O EGREGIO PLENO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, em sesséo extraordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Ex.™ Sr.
Ministro Rider Nogueira de Brito, Presidente do Tribunal, presentes os Ex.™ Srs.
Ministros Milton de Moura Franca, Vice-Presidente, Jodo Oreste Dalazen, Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, Vantuil Abdala, Carlos Alberto Reis de Paula, Antonio
José de Barros Levenhagen, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Jodo Batista Brito
Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, José Simpliciano Fontes de Faria Fernandes,
Emmanoel Pereira, Lelio Bentes Corréa, Aloysio Corréa da Veiga, Horacio Raymundo
de Senna Pires, Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Maria de Assis Calsing, Dora Maria
da Costa, Pedro Paulo Teixeira Manus, Fernando Eizo Ono, Guilherme Augusto
Caputo Bastos, Marcio Eurico Vitral Amaro, Mauricio Godinho Delgado e Katia
Magalhdes Arruda e o Ex."™ Sr. Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Otavio Brito
Lopes, RE SO L V E aprovar o novo texto do Regimento Interno da Corte, nos

termos a seguir transcritos:



LIVRO |
DO TRIBUNAL

TITULO I
DO TRIBUNAL, DA SUA COMPOSICAO, DOS SEUS MINISTROS

CAPITULO |
DO TRIBUNAL

Art. 1.° O Tribunal Superior do Trabalho, érgdo de clpula da
Justica do Trabalho, com sede na Capital da Republica, tem jurisdicdo em todo o
territorio nacional.

Art. 2.° A bandeira do Tribunal, instituida pela Portaria n.°
291, de 16 de outubro de 1981, publicada no DJ de 3 de novembro de 1981,
simboliza a Justica do Trabalho como 6rgdo do Poder Judiciario, sua jurisdicdo e a
importéncia social do exercicio jurisdicional.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO E DA INVESTIDURA

Art. 3.° O Tribunal compde-se de vinte e sete Ministros,
escolhidos dentre brasileiros com mais de trinta e cinco anos e menos de sessenta e
cinco, nomeados pelo Presidente da Republica apos aprovacao pelo Senado Federal.

Art. 4.° Para preenchimento de vaga de Ministro, destinada
aos Juizes da carreira da Magistratura do Trabalho, o Presidente do Tribunal
convocara 0 Pleno para, pelo voto secreto e em escrutinios sucessivos, escolher,
dentre os Juizes da carreira, integrantes dos Tribunais Regionais do Trabalho, os
nomes para a formacdo da lista triplice a ser encaminhada ao Presidente da
Republica.

§ 1.° Na hipotese de haver mais de uma vaga a ser preenchida,
a lista contera o numero de Magistrados igual ao das vagas mais dois.

§ 2.° Na votacdo para escolha dos nomes dos Juizes que
integrardo a lista, serdo observados os seguintes critérios:



| — 0s nomes serdo escolhidos em voto secreto e em escrutinios
sucessivos, para 0 primeiro, 0 segundo, o terceiro, e, eventualmente, o quarto nome
integrante da lista, e, assim, sucessivamente, sendo escolhido em cada escrutinio
aquele que obtiver votos da maioria absoluta;

Il — a maioria absoluta necessaria para a escolha do nome €
metade mais um do ndmero de Ministros que compdem a Corte no momento da
votacao;

Il — ndo alcancada, no primeiro escrutinio, a maioria absoluta,
proceder-se-a a nova votacdo, na qual concorrerdo os dois Juizes mais votados;

a) na hipoOtese de empate, sera realizada nova votacao.
Persistindo o empate, adotar-se-40 como critérios de desempate, sucessivamente, 0
tempo de investidura dos Juizes no Tribunal Regional e o tempo de investidura na
Magistratura do Trabalho;

b) se houver empate entre dois Juizes que tenham obtido,
individualmente, numero de votos inferior ao alcancado por outro Juiz, far-se-,
primeiramente, a votacdo para o desempate, e, a seguir, para a escolha do nome que
integrara a lista; e

IV - escolhido um nome, fica excluido dos escrutinios
subseqientes Juiz da mesma Regido.

Art. 5.° O Presidente do Tribunal, ocorrendo vaga destinada a
membro do Ministério Pablico do Trabalho e a advogado militante, dard imediata
ciéncia a Procuradoria-Geral do Trabalho e ao Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil, respectivamente, para formacdo e encaminhamento de lista
séxtupla ao Tribunal, que escolhera, dentre 0s nomes que a compdem, 0S que
integrardo a lista triplice a ser encaminhada ao Presidente da Republica.

Art. 6.° O Tribunal Pleno, para o preenchimento das vagas
aludidas no artigo anterior, pelo voto secreto da maioria absoluta de seus membros,
escolherd, em escrutinios secretos e sucessivos, 0S nomes que integrardo a lista
triplice a ser encaminhada ao Presidente da Republica.

8 1.° Na hipotese de haver mais de uma vaga a ser preenchida



por membro do Ministério Publico ou por advogado, sera formada uma lista triplice
para cada uma das listas séxtuplas encaminhadas.

§ 2.° Se para as vagas o Tribunal receber lista Unica dos
indicados a mais de uma vaga, formara uma s lista com o nimero de candidatos
igual ao das vagas mais dois.

§ 3. Aplica-se, no que couber, a votacdo para escolha dos
integrantes da lista triplice, o estabelecido nos incisos do § 2.° do art. 4.°.

CAPITULO I
DOS MINISTROS

Secao |
Da Posse e das Prerrogativas

Art. 7.2 No ato da posse, o Ministro obrigar-se-4, por
compromisso formal em sesséo solene do Tribunal Pleno, ou perante o Presidente, a
bem cumprir os deveres do cargo, de conformidade com a Constituicdo e as Leis da
Republica, sendo lavrado pelo Secretario do Tribunal Pleno um termo, em livro
especial, assinado pelo Ministro Presidente e pelo empossado.

Paragrafo Unico. - Somente sera dada posse ao Ministro que
haja comprovado:

| - ser brasileiro;

Il - contar mais de trinta e cinco e menos de sessenta e cinco
anos de idade; e

I11 - satisfazer aos demais requisitos legais.
Art. 8.° No periodo correspondente as férias coletivas ou ao

recesso judiciario, o Presidente do Tribunal podera dar posse ao Ministro nomeado,
devendo o ato ser ratificado pelo Pleno.



Art. 9.° A antiguidade dos Ministros, para efeitos legais e
regimentais, é regulada:

| - pela posse;
Il - pela nomeacéo;

Il - pelo tempo de investidura na Magistratura da Justica do
Trabalho;

IV - pelo tempo de servigo publico federal; e
V - pela idade, quando houver empate pelos demais critérios.

Art. 10. Os Ministros do Tribunal receberéo o tratamento de
Exceléncia e usardo nas sessdes as vestes correspondentes ao modelo aprovado.

Paragrafo unico. ApOs a concessdo da aposentadoria, 0S
Ministros conservardo o titulo e as honras correspondentes ao cargo, salvo no
exercicio de atividade profissional.

Secéo Il
Das Férias, das Licencas, das Substitui¢bes e das Convocacoes

Art. 11. Os Ministros gozardo férias nos meses de janeiro e
julho, na forma da lei.

Paragrafo unico. Os Ministros informardo na Presidéncia seu
endereco, para eventual convocacdo durante as férias e feriados.

Art. 12. O Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, se a necessidade do servigo judiciario lhes exigir a
continua presenca no Tribunal, poderdo acumular férias para fruicdo oportuna,
facultado o fracionamento dos periodos.

Paragrafo Unico. A acumulacdo de férias somente ocorrera
mediante prévia autorizacdo do Orgdo Especial e deverd ser registrada nos
assentamentos funcionais do Ministro, para que lhe seja reconhecido o direito de



posterior fruicéo.

Art. 13. A licenca € requerida pelo Ministro com a indicacao
do prazo e do dia do inicio.

§ 1.° Salvo contra-indicacdo medica, o Ministro licenciado
podera proferir decisdes em processos de que, antes da licenca, haja pedido vista, ou
que tenham recebido o seu visto como Relator ou Revisor.

§ 2.° O Ministro licenciado pode reassumir o cargo,
entendendo-se que desistiu do restante do prazo, mediante prévia comunicacado
formal ao Presidente do Tribunal.

8§ 3.° Se a licenca for para tratamento da propria saude, o
Ministro somente podera reassumir o cargo, antes do término do prazo, se ndo houver
contra-indicacdo médica.

Art. 14. A critério do Orgdo Especial, podera ser concedido
afastamento ao Ministro, sem prejuizo de seus direitos, vencimentos e vantagens
para:

| - freqUéncia a cursos ou seminarios de aperfeicoamento e
estudos, pelo prazo maximo de dois anos; e

Il - realizacdo de missdo ou servicos relevantes a
administracdo da justica.

Art. 15. Nas auséncias ou impedimentos eventuais ou
temporarios, a substituicdo no Tribunal far-se-a4 da seguinte maneira:

| - o Presidente do Tribunal, pelo Vice-Presidente, seguindo-
se, na auséncia de ambos, o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho e os Ministros,
em ordem decrescente de antiguidade;

Il — o Vice-Presidente, pelo Presidente, ou, na auséncia desse,
pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, e, em seqiiéncia, pelos Ministros, em
ordem decrescente de antiguidade;



11 - o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, pelo Vice-
Presidente, ou, na auséncia desse, pelo Presidente, e, em sequéncia, pelos Ministros,
em ordem decrescente de antiguidade;

IV - 0 Presidente da Turma, pelo Ministro mais antigo presente

na sessao;

V - 0 Presidente da Comissao, pelo mais antigo dentre os seus
membros; e

VI - qualquer dos membros das Comissdes, pelo respectivo
suplente.

Art. 16. O Relator é substituido nas hipoteses e formas
previstas na Se¢édo | do Capitulo 11 do Titulo I do Livro Il.

Art. 17. Nas auséncias temporarias, por periodo superior a
trinta dias, e, nos afastamentos definitivos, os Ministros serdo substituidos por Juizes
de Tribunal Regional do Trabalho, escolhidos pelo Orgdo Especial, mediante
escrutinio secreto e pelo voto da maioria absoluta dos seus membros.

Art. 18. O Presidente do Tribunal podera, em caso de
urgéncia, e quando inviavel a imediata reunido do Orgdo Especial, ad referendum
deste, convocar Juiz de Tribunal Regional do Trabalho, para a substituicdo de
Ministro afastado.

Art. 19. Na sessdo do Orgdo Especial que decidir a
convocacao, os Ministros deverdo ter copias das nominatas dos Juizes que compdem
os Tribunais Regionais do Trabalho, para orientar-se na escolha.

Secéo IlI
Da Convocacéo Extraordinaria

Art. 20. Durante o periodo de férias, o Presidente do Tribunal,
Ou 0 seu substituto, podera convocar, com antecedéncia de quarenta e oito horas,
sessdo extraordinaria para julgamento de acbes de dissidio coletivo, mandado de
seguranca e acao declaratoria alusiva a greve e que requeiram apreciacdo urgente.



Secao IV
Da Aposentadoria

Art. 21. O processo administrativo de aposentadoria
compulsoria de Ministro da Corte deverd ser iniciado trinta dias antes que esse
complete os setenta anos, para que a publicacdo possa se dar na data da jubilacéo.

Art. 22. Na aposentadoria por invalidez, o processo
respectivo tera inicio:

| - a requerimento do Ministro;
Il - por ato de oficio do Presidente do Tribunal; e
I11 - em cumprimento a deliberacdo do Tribunal.

Paragrafo Gnico. Em se tratando de incapacidade mental, o
Presidente do Tribunal nomeara curador ao paciente, sem prejuizo da defesa que esse
queira apresentar, pessoalmente ou por procurador constituido.

Art. 23. O paciente, na hipotese do paragrafo Gnico do artigo
anterior, devera ser afastado imediatamente do exercicio do cargo, até decisao final,
devendo ficar concluido o processo no prazo de sessenta dias, justificadas as faltas do
Ministro no referido periodo.

Art. 24. A recusa do paciente a submeter-se a pericia médica
permitira o julgamento baseado em quaisquer outras provas.

Art. 25. O Ministro que, por dois anos consecutivos, afastar-
se, ao todo, por seis meses ou mais, para tratamento de salde, ao requerer nova
licenga para igual fim, dentro de dois anos, deverd submeter-se a exame por junta
médica para verificacdo de invalidez, na Coordenadoria de Saude do Tribunal.

Art. 26. A junta médica competente para 0 exame a que se
referem os arts. 23 e 24 serd indicada pelo Orgdo Especial e formada por trés

médicos, dos quais dois, no minimo, integrem o Quadro de Pessoal do Tribunal.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de ndo contar o Tribunal, na
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ocasido, com dois dos seus médicos em exercicio, o Presidente, ad referendum do
Orgao Especial, providenciara a indicacdo de médicos de outros 6rgéos publicos para
integrar a junta.

Art. 27. Concluindo o Orgéo Especial pela incapacidade do
Magistrado, o Presidente do Tribunal comunicard imediatamente a decisdo ao Poder
Executivo, para os devidos fins.

Secdo V
Da Disponibilidade e da Aposentadoria por Interesse Publico

Art. 28. O Tribunal Pleno podera determinar, por motivo de
interesse publico, em escrutinio secreto e pelo voto da maioria absoluta dos seus
membros, a disponibilidade ou a aposentadoria de Ministro do Tribunal, assegurada a
ampla defesa.

Paragrafo unico. Aplicam-se ao processo de disponibilidade
ou aposentadoria, no que couber, as normas e 0s procedimentos previstos na Lei
Complementar n.° 35/79, relativos a perda do cargo.

TITULO II
DA DIRECAO

CAPITULO |
DOS CARGOS DE DIRECAO, DA ELEICAO, DA POSSE E DA VACANCIA

Art. 29. A Presidéncia, a Vice-Presidéncia e a Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho sdo cargos de direcdo do Tribunal, preenchidos
mediante elei¢cdo, em que concorrem os Ministros mais antigos da Corte, em nimero
correspondente ao dos cargos de direcédo, proibida a reeleicéo.

Art. 30. O Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho serdo eleitos por dois anos, mediante escrutinio secreto
e pelo voto da maioria absoluta, em sessdo extraordinaria do Tribunal Pleno, a
realizar-se nos sessenta dias antecedentes ao término dos mandatos anteriores, e
tomaréo posse em sessdo solene, na data marcada pelo Tribunal Pleno.

11



8§ 1.° Se a vacancia do cargo de Presidente ocorrer antes do
término do respectivo mandato, a eleicdo serd para todos os cargos e realizada nos
trinta dias seguintes (ao da vacancia), e os eleitos tomardo posse em sessao solene na
data marcada pelo Tribunal Pleno. Nessa hipotese, cabera ao Vice-Presidente a
regéncia provisoria do Tribunal e a convocacdo da sessdo extraordinaria a que se
referem o caput e este paragrafo.

§ 2.2 Os remanescentes mandatos dos demais exercentes de
cargos de direcéo extinguir-se-do na data da posse dos novos eleitos.

Art. 31. Na impossibilidade da posse de qualquer dos eleitos
na data estabelecida, por fato superveniente a elei¢do, observar-se-a o seguinte:

| - se a impossibilidade for de carater temporario, dar-se-a
posse, na data marcada, aos demais eleitos, e, ao remanescente, em data oportuna; e

Il - se a impossibilidade for de natureza definitiva e do eleito
Presidente, proceder-se-a a nova elei¢do para todos os cargos de direcdo; se do Vice-
Presidente, a eleicdo sera para esse cargo e para o de Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho; se do eleito para a Corregedoria, a eleicdo serd somente para Corregedor-
Geral.

Art. 32. O Ministro impossibilitado de comparecer a sessao
de eleicdo poderéa enviar carta ao Presidente do Tribunal, na qual anexara o seu voto
em involucro a parte, fechado e rubricado, para que, no momento proprio, seja
depositado na urna juntamente com o dos Ministros presentes.

Paragrafo unico. A eleicdo do Presidente precede a do Vice-
Presidente, e, a desse, a do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.

Art. 33. O Ministro que houver exercido quaisquer cargos de
direcdo por quatro anos, ou o de Presidente, ndo mais figurara entre os elegiveis, até
que se esgotem todos 0os nomes na ordem de antiguidade, observado o disposto nos
arts. 94 e 102, caput e paragrafo unico, da Lei Organica da Magistratura Nacional
(Lei Complementar n.° 35/1979).

12



CAPITULO 11
DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 34. O Presidente do Tribunal exercera o cargo com a
colaboracdo do Vice-Presidente, que desempenhara as atribuicfes a ele delegadas e
aquelas previstas nos casos de substituicdo em razdo de férias, auséncias e
impedimentos eventuais.

Secéo Il
Das Atribuicgdes do Presidente

Art. 35. Compete ao Presidente:
| - representar o Tribunal perante os Poderes Pablicos e demais
autoridades, incumbindo-lhe, no exercicio da representacdo, observar fielmente as

diretrizes estabelecidas pelo Orgdo Especial;

Il - corresponder-se, em nome do Tribunal, com quaisquer
autoridades, observada a hierarquia de funcdes;

[11 - encaminhar ao Presidente da RepuUblica as listas para
preenchimento de vaga de Ministro do Tribunal;

IV - enviar ao Congresso Nacional, apos aprovacdo pelo
Orgao Especial, projetos de lei de interesse da Justica do Trabalho em matéria de sua

competéncia constitucional,

V - submeter ao Tribunal de Contas da Unido, na forma da lei,
a tomada de contas do Tribunal Superior do Trabalho;

VI - solicitar aos Orgéos fazendarios a liberagdo do numerario
correspondente as dotacdes orcamentarias;

13



VII - editar, no inicio das atividades judiciarias de cada ano, o
ato de composicdo do Tribunal e dos 6rgdos judicantes, cabendo-lhe, ainda, dar-lhe
publicidade, quando renovada a direcéo da Corte, ou alterada sua composicao;

VIII - apresentar ao Orgdo Especial, anualmente, na segunda
quinzena do més seguinte ao término de cada ano de seu mandato, a resenha dos
trabalhos realizados no ano anterior e, até 30 de junho, o Relatério Geral da Justica
do Trabalho;

IX - dar publicidade, mensalmente, no érgéo oficial, dos dados
estatisticos relativos as atividades jurisdicionais do Tribunal e dos Ministros;

X - zelar pelas prerrogativas e pela imagem puablica do
Tribunal e dos Ministros e pelo bom funcionamento da Corte e dos 6rgaos da Justica
do Trabalho, expedindo atos, portarias, ordens e instrucdes, adotando as providéncias
necessarias ao seu cumprimento;

XI - praticar, ad referendum do Tribunal Pleno ou do Orgdo
Especial, os atos reputados urgentes;

XII - editar os atos indispensaveis a disciplina dos servicos e a
policia do Tribunal, determinando as providéncias atinentes ao resguardo da
disciplina, da ordem e da integridade universal da Corte, na sede ou nas
dependéncias, requisitando, quando necessario, o auxilio de outras autoridades;

XIII - manter a ordem nas sessdes, podendo mandar retirar 0s
que a perturbarem e os que faltarem com o devido respeito, e mandar prender 0s
desobedientes, fazendo lavrar o respectivo auto;

XIV - instaurar inquérito quando caracterizado infragéo de lei
penal na sede ou nas dependéncias do Tribunal;

XV - comunicar ao 6rgdo competente do Ministerio Publico a
ocorréncia de desobediéncia a ordem emanada do Tribunal ou de seus Ministros,
encaminhando os elementos de que dispuser para a propositura de acao penal,

XVI - impor penas disciplinares aos servidores, quando essas
excederem a algada do Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho;

14



XVII - dar posse aos Ministros do Tribunal;

XVIII - dar posse ao Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal
Superior do Trabalho e ao Secretario-Geral da Presidéncia e designar seus respectivos
substitutos;

XIX - nomear 0s servidores para 0S cargos em COmissao e
designar os servidores para o exercicio de funcdes comissionadas nos Gabinetes de
Ministro;

XX - conceder licenca e férias ao Diretor-Geral da Secretaria
do Tribunal Superior do Trabalho, ao Secretario-Geral da Presidéncia e aos
servidores de seu Gabinete;

XXI - expedir atos concernentes as relagdes juridico-
funcionais dos Ministros e servidores e decidir seus requerimentos sobre assuntos de
natureza administrativa;

XXII - movimentar os recursos or¢camentarios e financeiros a
disposicdo do Tribunal, autorizar despesas e expedir ordens de pagamento,
observadas as normas legais especificas;

XXII - autorizar e homologar as licitacbes e ratificar as
contratacOes por dispensa ou inexigibilidade de licitacdo de valor superior ao limite
estipulado para o convite;

XXIV - conceder diédrias e ajuda de custo, observados o0s
critérios estabelecidos pelo Orgdo Especial;

XXV — determinar a distribuicdo dos processos, segundo as
regras regimentais e resolugcdes administrativas, aos Ministros do Tribunal, e dirimir
as controvérsias referentes a distribuicéo;

XXVI - despachar as desisténcias dos recursos e das acgdes,

quando se referirem a processo pendente de distribuicdo na Corte, bem como 0s
demais incidentes processuais suscitados;

15



XXVII - designar as sessdes ordinarias e extraordinarias do
Tribunal Pleno, do Orgéo Especial e das Secbes Especializadas, podendo convocar,
durante as férias coletivas, com antecedéncia de quarenta e oito horas, sessbes
extraordinarias para julgamento de acdes de dissidio coletivo, mandado de seguranca
e acdo declaratoria alusiva a greve ou a situacdo de relevante interesse publico que
requeiram apreciacdo urgente;

XXVIII - dirigir os trabalhos do Tribunal e presidir as sessoes
do Tribunal Pleno, do Orgéo Especial e das Secdes Especializadas;

XXIX - decidir os efeitos suspensivos, 0s pedidos de
suspensdo de seguranca e de suspensdo de decisdo proferida em acdo cautelar
inominada e em tutela antecipada, assim como despachar os documentos e 0s
expedientes que lhe sejam submetidos, inclusive as cartas previstas em lei;

XXX - decidir, durante as férias e feriados, os pedidos de
liminar em mandado de seguranca, em acdo cautelar e sobre outras medidas que
reclamem urgéncia;

XXXI - delegar ao Vice-Presidente, ao Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho ou a Ministros da Corte atribuicbes as quais esteja
impossibilitado de cumprir ou que a conveniéncia administrativa recomende a
delegacdo;

XXXII - delegar ao Secretario-Geral da Presidéncia, ao
Diretor-Geral da Secretaria, ao Secretario do Tribunal Pleno e ao Secretario
Judiciario, respeitado o disposto no inciso anterior, atribuicdes para a préatica de atos
judiciarios e administrativos, quando a conveniéncia administrativa recomendar;

XXXIII - praticar os demais atos de gestdo necessarios ao
funcionamento dos servicos, encaminhando ao Orgédo Especial as questfes de carater
relevante;

XXXIV — nomear, promover, demitir, exonerar e conceder
aposentadoria a servidores do Tribunal, bem como pensdo aos beneficiarios de

Ministro ou servidor; e

XXXV - decidir sobre cessdo de servidores do Tribunal,
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observado o disposto em ato normativo do Orgdo Especial, bem como sobre
requisicOes de servidores de outros 6rgaos.

Secdo Il
Da Vice-Presidéncia

Art. 36. Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente e o Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho nas férias, auséncias e impedimentos;

Il - cumprir as delegacOes do Presidente;

[11 - compor, como Conselheiro, a Comissédo de Jurisprudéncia
e de Precedentes Normativos, cabendo-lhe propor a elaboracéo, o cancelamento ou a
reforma de Sumulas ou de Orientacdes Jurisprudenciais da Secdo de Dissidios
Individuais ou dos Precedentes da Secdo de Dissidios Coletivos, bem como propor
orientac&o jurisprudencial administrativa do Org&o Especial.

IV — designar e presidir audiéncias de conciliacdo e instrucao
de dissidio coletivo de competéncia originaria do Tribunal;

V — exercer 0 juizo de admissibilidade dos recursos
extraordinarios;

VI — examinar os incidentes surgidos apos a interposicao de
recurso extraordinario; e

VIl — apreciar acdo cautelar incidental a recurso
extraordinario.

Art. 37. O Vice-Presidente participa das sessdes dos 6rgaos
judicantes do Tribunal, exceto de Turma, ndo concorrendo a distribuicdo de
processos.

CAPITULO I11
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DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 38. O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho nao
concorre a distribuicdo de processos, participando, quando ndo estiver ausente em
funcdo corregedora, das sessdes dos 6rgdos judicantes da Corte, exceto de Turmas,
com direito a voto.

Secéo Il
Das Atribuicdes do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

Art. 39. A competéncia do Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho sera definida no Regimento Interno da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho.

Art. 40. Das decisbes proferidas pelo Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho cabera agravo regimental para o Orgdo Especial, incumbindo-lhe
determinar sua inclusdo em pauta.

Art. 41. O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
apresentard ao Orgdo Especial, na Gltima sessdo do més seguinte ao do término de
cada ano de sua gestdo, relatorio circunstanciado das atividades da Corregedoria-
Geral durante o ano findo.

CAPITULO IV
DA POLICIA DO TRIBUNAL

Art. 42. O Presidente, no exercicio das atribuicdes referentes
a Policia do Tribunal, determinara as providéncias atinentes ao resguardo da
disciplina, da ordem e da integridade universal da Corte, na sede ou nas
dependéncias.

Paragrafo Unico. No desempenho dessa atribuicdo, o

Presidente poderd implantar sistema informatizado de controle de acesso as
dependéncias do Tribunal, e requisitar, quando necessario, o auxilio de outras
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autoridades.

Art. 43. Ocorrendo infracdo de lei penal na sede, ou nas
dependéncias do Tribunal, o Presidente instaurara inquérito, podendo delegar essa
atribuicdo a Ministro da Corte.

Paragrafo Unico. Nos demais casos, o Presidente podera
proceder na forma desse artigo, ou requisitar a instauracdao de inquérito a autoridade
competente.

Art. 44. A policia das sessdes e das audiéncias compete ao
seu Presidente.

CAPITULO V
DA REPRESENTACAO POR DESOBEDIENCIA OU DESACATO

Art. 45. Na hipoétese de desobediéncia a ordem emanada do
Tribunal ou de seus Ministros, no exercicio da funcéo, ou desacato ao Tribunal ou a
seus Ministros, o Presidente comunicard o fato ao 6rgdo competente do Ministério
Publico, provendo-o dos elementos de que dispuser para a propositura da acdo penal.

CAPITULO VI
DA ORDEM DO MERITO JUDICIARIO DO TRABALHO

Art. 46. A Ordem do Merito Judiciario do Trabalho,
administrada por seu respectivo Conselho, € regida por regulamento proprio,
aprovado pelo Orgéo Especial, no qual é definida a sua organizacdo, administracio e
composicao.

CAPITULO VII
DAS COMISSOES

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 47, As comissOes permanentes colaboram no
desempenho dos encargos do Tribunal e sdo compostas por Ministros designados
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pelo Orgéo Especial na primeira sessdo subsequiente a posse dos membros da direcéo.

8§ 1.° Ndo integram comissdes permanentes o Diretor e 0 Vice-
Diretor da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho — ENAMAT.

§ 2.° A Presidéncia das comissdes permanentes cabera ao
Ministro mais antigo que as compuser.

Art. 48. Para atender a finalidades especificas, poderdo ser
instituidas pelo Orgdo Especial comissbes temporéarias, que serdo extintas quando
cumprido o fim a que se destinavam.

Art. 49. S&o comissdes permanentes:

| - Comisséo de Regimento Interno;

Il - Comisséo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos;

[11 - Comissdo de Documentacéo.

Art. 50. As comissdes, permanentes ou temporarias, poderéo:

| - sugerir ao Presidente do Tribunal normas de servico
relativas a matéria de sua competéncia; e

Il - manter entendimento com outras autoridades ou
instituicdes, relativamente a assuntos de sua competéncia, mediante delegacdo do
Presidente do Tribunal.

Secéo Il
Da Comissao de Regimento

Art. 51. A Comissdo de Regimento é formada por trés
Ministros titulares e um suplente, designados pelo Orgdo Especial, recaindo a
escolha, preferencialmente, sobre os membros mais antigos da Corte, excluidos os
exercentes de cargo de direcdo e aqueles mencionados no 8 1.° do art. 47.
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Art. 52. A Comissdo de Regimento Interno cabe:

| - zelar pela atualizagcdo do Regimento, propondo emendas ao
texto em vigor, e emitir parecer sobre as emendas de iniciativa dos membros da
Corte; e

Il - opinar em processo administrativo que envolva matéria
regimental, por solicitacdo do Presidente do Tribunal, do Tribunal Pleno ou do Orgéo
Especial.

Secéo IlI
Da Comissao de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos

Art. 53. A Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes
Normativos constitui-se de trés Ministros titulares e um suplente, designados pelo
Orgao Especial, excluidos os titulares que integram outras comissdes permanentes, 0s
membros da direcdo e aqueles mencionados no § 1° do art. 47.

Art. 54. A Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes
Normativos cabe:

| - zelar pela expansdo, atualizacdo e publicacdo da
Jurisprudéncia do Tribunal,

Il - supervisionar o servico de sistematizacdo da jurisprudéncia
do Tribunal, determinando medidas atinentes a selecéo e ao registro dos temas para
fim de pesquisa, bem como administrar a base de dados informatizada de
jurisprudéncia, sugerindo ao Presidente as medidas necessarias ao seu
aperfeicoamento;

Il - propor edicéo, revisdo ou cancelamento de Sumulas, de
Precedentes Normativos e de OrientacOes Jurisprudenciais;

IV - inserir as OrientagOes Jurisprudenciais das SecOes do

Tribunal que retratem a jurisprudéncia pacificada da Corte, indicando os precedentes
que a espelham; e
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V - manter a selecdo dos repertdrios idéneos de divulgacao dos
julgados da Justica do Trabalho.

Art. 55. A Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes
Normativos realizara reunido quinzenal ordinaria, e extraordinaria, quando
necessario, para deliberar sobre propostas de edicdo, revisdo ou revogacao de
Sumulas, de Precedentes ou de OrientacBes Jurisprudenciais, e dar parecer nos
Incidentes de Uniformizacao.

Secéo IV
Da Comissao de Documentacao

Art. 56. A Comissdo de Documentacdo € constituida de trés
Ministros titulares e um suplente, designados pelo Orgdo Especial, excluidos os
titulares das demais comissdes, os membros da direcdo do Tribunal e aqueles
mencionados no § 1° do art. 47.

Art. 57. A Comissdo de Documentag&o cabe:

| - publicar a Revista do Tribunal, destinada a divulgacédo de
trabalhos doutrinarios e jurisprudenciais e ao registro de atos publicos de interesse da
Justica do Trabalho;

Il - supervisionar a administracdo da biblioteca do Tribunal,
sugerindo ao Presidente as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento, bem como
opinar sobre a aquisicéo de livros;

[l - propor a politica de gestdo documental do Tribunal,
opinando sobre a manutencdo do acervo, modernizacdo e automatizacdo da
Coordenadoria de Gestdo Documental;

IV - propor alteragdes na Tabela de Temporalidade e no Plano
de Classificacao;

V - manifestar-se, anualmente, sobre o Termo de Eliminacao

dos processos judiciais, encaminhado pela Coordenadoria de Gestdo Documental,
determinando a sua publicacdo na Imprensa Oficial, caso aprovado;
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VI - acompanhar os procedimentos de eliminacdo dos
documentos constantes do Termo aludido no inciso V deste artigo;

VIl - manter, na biblioteca, servico de documentacdo para
recolher elementos que sirvam de subsidio a historia do Tribunal e da Justica do
Trabalho, com pastas individuais, contendo dados biograficos e bibliogréaficos dos
Ministros;

VIII - orientar a biblioteca na divulgacao, para os Ministros e
seus Gabinetes, do acervo bibliografico, e na atualizacdo legislativa e jurisprudencial
de interesse da Justica do Trabalho;

IX - efetivar o registro e o controle dos repositdrios
autorizados a publicacédo da jurisprudéncia da Corte, previstos no paragrafo unico do
art. 174;

X - supervisionar a documentacdo contida na internet e
providenciar a renovagdo dos contetdos do sitio do Tribunal; e

Xl - selecionar os acérddos a serem encaminhados para
publicacéo nas revistas do Tribunal e demais periodicos autorizados.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO E DA COMPETENCIA

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO

Art. 58. O Tribunal funciona em sua plenitude ou dividido em
Orgao Especial, Seces e Subsecbes Especializadas e Turmas.

Art. 59. S&o o6rgdos do Tribunal Superior do Trabalho:
| - Tribunal Pleno;

Il — Orgéo Especial;
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I11 - Secdo Especializada em Dissidios Coletivos;

IV - Secdo Especializada em Dissidios Individuais, dividida
em duas subsecdes; e

V — Turmas;

Paragrafo Unico. Sdo 6rgdos que funcionam junto ao Tribunal
Superior do Trabalho:

| - Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho - ENAMAT; e

Il — Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT.

Art. 60. Para a composicao dos orgéos judicantes do Tribunal,
respeitados os critérios de antiguidade e os estabelecidos neste capitulo, os Ministros
poderdo escolher a Secdo Especializada e a Turma que desejarem integrar, podendo
exercer o direito de permuta, salvo os Presidentes de Turma, que, para fazé-lo,
deverdo previamente renunciar a Presidéncia do Colegiado.

Paragrafo unico. Cada Ministro compora apenas uma Secéo
Especializada.

Art. 61. O Ministro empossado integrard os Orgdos do
Tribunal onde se deu a vaga ou ocupara aquela resultante da transferéncia de
Ministro, autorizada pelo art. 60.

Art. 62. O Tribunal Pleno é constituido pelos Ministros da
Corte.

8§ 1.° Para o funcionamento do Tribunal Pleno é exigida a
presenca de, no minimo, quatorze Ministros, sendo necessario maioria absoluta
quando a deliberacdo tratar de:

| - escolha dos nomes que integrardo a lista destinada ao

preenchimento de vaga de Ministro do Tribunal, observado o disposto no art. 4.°,
82.° 1,
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Il —aprovacdo de Emenda Regimental;

1l — eleicdo dos Ministros para os cargos de direcdo do
Tribunal;

IV — aprovacdo, revisao ou cancelamento de Sumula ou de
Precedente Normativo; e

V — declaracdo de inconstitucionalidade de lei ou de ato
normativo do poder publico.

§ 2.° Sera tomada por dois ter¢os dos votos dos Ministros do
Orgdo Especial a deliberacio preliminar referente & existéncia de relevante interesse
publico que fundamenta a proposta de edicdo de Sumula, dispensadas as exigéncias
regimentais, nos termos previstos neste Regimento.

Art. 63. Integram o Orgdo Especial o Presidente e o Vice-
Presidente do Tribunal, o Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho, os sete Ministros
mais antigos, incluindo os membros da direcédo, e sete Ministros eleitos pelo Tribunal
Pleno. Os Ministros integrantes do Orgo Especial compordo também outras Secdes
do Tribunal.

Paragrafo Gnico. O quorum para funcionamento do Orgéo
Especial é de oito Ministros, sendo necessario maioria absoluta quando a deliberacéo
tratar de disponibilidade ou aposentadoria de Magistrado.

Art. 64. Integram a Secdo Especializada em Dissidios
Coletivos o Presidente e o0 Vice-Presidente do Tribunal, o Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho e mais seis Ministros.

Paragrafo unico. O quorum para o funcionamento da Secéo
Especializada em Dissidios Coletivos é de cinco Ministros.

Art. 65. A Secdo Especializada em Dissidios Individuais é
composta de vinte e um Ministros, sendo: o Presidente e o Vice-Presidente do
Tribunal, o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho e mais dezoito Ministros, e
funciona em composicao plena ou dividida em duas subsecGes para julgamento dos
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processos de sua competéncia.

§ 1.° O quorum exigido para o funcionamento da Secdo de
Dissidios Individuais plena é de onze Ministros, mas as deliberacdes sé poderdo
ocorrer pelo voto da maioria absoluta dos integrantes da Secéo.

§ 2.° Integram a Subsecdo | Especializada em Dissidios
Individuais quatorze Ministros: o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal, o
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho e mais onze Ministros, preferencialmente os
Presidentes de Turma, sendo exigida a presenca de, no minimo, oito Ministros para o
seu funcionamento.

§ 3.9 Havera pelo menos um e no maximo dois integrantes de
cada Turma na composicdo da Subsecéo | Especializada em Dissidios Individuais.

8 4.° Integram a Subsecdo Il da Secdo Especializada em
Dissidios Individuais o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal, o Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho e mais sete Ministros, sendo exigida a presenca de, no
minimo, seis Ministros para o seu funcionamento.

Art. 66. As Turmas sdo constituidas, cada uma, por trés
Ministros, sendo presididas pelo Ministro mais antigo integrante do Colegiado.

Paragrafo uUnico. Para os julgamentos nas Turmas €
necessaria a presenca de trés Magistrados.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 67. Compete ao Tribunal Superior do Trabalho
processar, conciliar e julgar, na forma da lei, em grau originario ou recursal ordinario
ou extraordinario, as demandas individuais e os dissidios coletivos que excedam a
jurisdicé@o dos Tribunais Regionais, os conflitos de direito sindical, assim como outras
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controvérsias decorrentes de relacdo de trabalho, e os litigios relativos ao
cumprimento de suas préprias decisdes, de laudos arbitrais e de convencdes e acordos
coletivos.

Secao Il
Da Competéncia do Tribunal Pleno

Art. 68. Compete ao Tribunal Pleno:

| - eleger, por escrutinio secreto, o Presidente e o Vice-
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, o Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho, os sete Ministros para integrar o Orgdo Especial, o Diretor, o Vice-Diretor
e 0os membros do Conselho Consultivo da Escola Nacional de Formacédo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT, os Ministros membros do
Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT e respectivos suplentes e os
membros do Conselho Nacional de Justica;

Il — dar posse aos membros eleitos para os cargos de direcdo
do Tribunal Superior do Trabalho, aos Ministros nomeados para o Tribunal, aos
membros da direcdo e do Conselho Consultivo da Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT;

I11 — escolher os integrantes das listas para preenchimento das
vagas de Ministro do Tribunal,

IV — deliberar sobre prorrogacdo do prazo para a posse no
cargo de Ministro do Tribunal Superior do Trabalho e o inicio do exercicio;

V — determinar a disponibilidade ou a aposentadoria de
Ministro do Tribunal;

VI — opinar sobre propostas de alteracbes da legislacdo
trabalhista, inclusive processual, quando entender que deve manifestar-se

oficialmente;

VIl — aprovar, modificar ou revogar, em carater de urgéncia e
com preferéncia na pauta, Simula da Jurisprudéncia predominante em Dissidios
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Individuais e os Precedentes Normativos da Secdo Especializada em Dissidios
Coletivos;

VIIl — julgar os Incidentes de Uniformizacdo de
Jurisprudéncia;

IX — decidir sobre a declaracdo de inconstitucionalidade de lei
ou ato normativo do Poder Publico, quando aprovada a arguicdo pelas SecOes
Especializadas ou Turmas; e

X — aprovar e emendar o Regimento Interno do Tribunal
Superior do Trabalho.

Secéo 11
Da Competéncia do Orgédo Especial

Art. 69. Compete ao Orgéo Especial:

| — em matéria judiciaria:

a) processar e julgar as reclamacdes destinadas a preservagédo
da competéncia dos érgdos do Tribunal, assim considerados aqueles mencionados no
art. 59 deste Regimento, ou a garantir a autoridade de suas decisoes;

b) julgar mandado de seguranca impetrado contra atos do
Presidente ou de qualquer Ministro do Tribunal, ressalvada a competéncia das Secdes
Especializadas;

c) julgar os recursos interpostos contra decisdes dos Tribunais
Regionais do Trabalho em mandado de seguranca de interesse de Juizes e servidores

da Justica do Trabalho;

d) julgar os recursos interpostos contra decisdo em matéria de
concurso para a Magistratura do Trabalho;

e) julgar os recursos ordinarios em agravos regimentais
interpostos contra decisdes proferidas em reclamacgdes correicionais ou em pedidos
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de providéncias que envolvam impugnacdes de calculos de precatorios;

f) julgar os recursos ordinarios interpostos contra agravo
regimental e mandado de seguranca em que tenha sido apreciado despacho de
Presidente de Tribunal Regional em precatorio;

g) julgar os agravos regimentais interpostos contra decisdes
proferidas pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho; e

h) deliberar sobre as demais matérias jurisdicionais nao
incluidas na competéncia dos outros Orgaos do Tribunal.

Il — em matéria administrativa:

a) proceder a abertura e ao encerramento do semestre
judiciario;

b) eleger os membros do Conselho da Ordem do Meérito
Judiciario do Trabalho e os das Comissdes previstas neste Regimento;

c) aprovar e emendar o Regulamento Geral da Secretaria do
Tribunal Superior do Trabalho, 0 Regimento da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, o Regulamento da Ordem do Meérito Judiciario do Trabalho, os Estatutos
da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho —
ENAMAT e o Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho —
CSJT;

d) propor ao Poder Legislativo, apds a deliberacdo do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, a criacdo, extincdo ou modificacdo de
Tribunais Regionais do Trabalho e Varas do Trabalho, assim como a alteracéo de
jurisdicdo e de sede destes;

e) propor ao Poder Legislativo a criacdo, extingdo e
transformacéo de cargos e funcdes publicas e a fixacdo dos respectivos vencimentos
ou gratificacOes;

f) escolher, mediante escrutinio secreto e pelo voto da maioria
absoluta dos seus membros, Juizes de Tribunal Regional do Trabalho para substituir
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temporariamente Ministro do Tribunal Superior do Trabalho;

g) aprovar a lista dos admitidos na Ordem do Mérito Judiciario
do Trabalho;

h) aprovar a lotacdo das fungdes comissionadas do Quadro de
Pessoal do Tribunal;

i) conceder licenca, férias e outros afastamentos aos membros
do Tribunal;

J) fixar e rever as diarias e as ajudas de custo do Presidente,
dos Ministros e servidores do Tribunal;

I) designar as comissGes temporarias para exame e elaboracéo
de estudo sobre matéria relevante, respeitada a competéncia das comissdes

permanentes;

m) aprovar as instru¢cdes de concurso para provimento dos
cargos de Juiz do Trabalho Substituto;

n) aprovar as instru¢cbes dos concursos para provimento dos
cargos do Quadro de Pessoal do Tribunal e homologar seu resultado final;

0) nomear, promover e demitir servidores do Quadro de
Pessoal do Tribunal;

p) julgar os recursos de decisdes ou atos do Presidente do
Tribunal em matéria administrativa;

q) julgar os recursos interpostos contra decisdes dos Tribunais
Regionais do Trabalno em processo administrativo disciplinar envolvendo
magistrado, estritamente para controle da legalidade; e

r) examinar as matérias encaminhadas pelo Conselho Superior
da Justica do Trabalho.

Secéo 1V
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Da Competéncia da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos (SDC)

Art. 70. A Secdo Especializada em Dissidios Coletivos
compete:

| — originariamente:

a) julgar os dissidios coletivos de natureza econdmica e
juridica, de sua competéncia, ou rever suas proprias sentencas normativas, nos casos
previstos em lei;

b) homologar as conciliacdes firmadas nos dissidios coletivos;

c) julgar as acdes anulatérias de acordos e convencgoes
coletivas;

d) julgar as acOes rescisorias propostas contra suas sentencas
normativas;

e) julgar os agravos regimentais contra despachos ou decisdes
nédo definitivas, proferidos pelo Presidente do Tribunal, ou por qualquer dos Ministros

integrantes da Secéo Especializada em Dissidios Coletivos;

f) julgar os conflitos de competéncia entre Tribunais Regionais
do Trabalho em processos de dissidio coletivo;

g) processar e julgar as medidas cautelares incidentais nos
processos de dissidio coletivo; e

h) processar e julgar as acdes em matéria de greve, quando o
conflito exceder a jurisdi¢do de Tribunal Regional do Trabalho.

Il - em ultima insténcia, julgar:
a) 0s recursos ordinarios interpostos contra as decisdes

proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho em dissidios coletivos de natureza
econdmica ou juridica;
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b) os recursos ordinarios interpostos contra decisdes proferidas
pelos Tribunais Regionais do Trabalho em a¢es rescisérias e mandados de seguranca
pertinentes a dissidios coletivos e a direito sindical e em a¢des anulatdrias de acordos
e convencoes coletivas;

c) os embargos infringentes interpostos contra decisdo néo
unanime proferida em processo de dissidio coletivo de sua competéncia originaria,
salvo se a decisdo embargada estiver em consonancia com precedente normativo do
Tribunal Superior do Trabalho, ou com SUmula de sua jurisprudéncia predominante;
e

d) os agravos de instrumento interpostos contra despacho
denegatorio de recurso ordinario nos processos de sua competéncia.

Secao V
Da Competéncia da Secéo Especializada em Dissidios Individuais

Art. 71. A Secio Especializada em Dissidios Individuais, em
composicao plena ou dividida em duas Subsecdes, compete:

| — em composicao plena, julgar, em carater de urgéncia e com
preferéncia na pauta, 0s processos nos quais tenha sido estabelecida, na votacao,
divergéncia entre as Subsecbes | e Il da Secdo Especializada em Dissidios
Individuais, quanto a aplicacdo de dispositivo de lei federal ou da Constituicdo da
Republica.

Il —a Subsecdo I:
a) julgar os embargos interpostos contra decisdes divergentes
das Turmas, ou destas que divirjam de decisdo da Secdo de Dissidios Individuais, de

Orientacdo Jurisprudencial ou de Sumula; e

b) julgar os agravos e 0s agravos regimentais interpostos
contra despacho exarado em processos de sua competéncia.

I11 - & Subsecéo II:
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a) originariamente:

1. julgar as acdes rescisorias propostas contra suas decisdes, as
da Subsecdo | e as das Turmas do Tribunal;

2. julgar os mandados de seguranca contra os atos praticados
pelo Presidente do Tribunal, ou por qualquer dos Ministros integrantes da Secéo
Especializada em Dissidios Individuais, nos processos de sua competéncia;

3. julgar as acOes cautelares; e

4. julgar os habeas corpus.

b) em Unica instancia:

1. julgar os agravos e 0S agravos regimentais interpostos
contra despacho exarado em processos de sua competéncia; e

2. julgar os conflitos de competéncia entre Tribunais Regionais
e 0s que envolvam Juizes de Direito investidos da jurisdicdo trabalhista e Varas do
Trabalho em processos de dissidios individuais.

¢) em ultima instancia:

1. julgar os recursos ordinarios interpostos contra decisfes dos
Tribunais Regionais em processos de dissidio individual de sua competéncia

originaria; e

2. julgar os agravos de instrumento interpostos contra
despacho denegatorio de recurso ordindrio em processos de sua competéncia.

Secéo VI
Da Competéncia das Turmas

Art. 72. Compete a cada uma das Turmas julgar:

| - 0s recursos de revista interpostos contra decisdo dos
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Tribunais Regionais do Trabalho, nos casos previstos em lei;

Il - os agravos de instrumento dos despachos de Presidente de
Tribunal Regional que denegarem seguimento a recurso de revista;

Il - os agravos e 0S agravos regimentais interpostos contra
despacho exarado em processos de sua competéncia; e

IV — os recursos ordinarios em acdo cautelar, quando a
competéncia para julgamento do recurso do processo principal for atribuida a Turma.

Secao VII

Da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho — ENAMAT

Art. 73. A Escola Nacional de Formacédo e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho — ENAMAT € orgdo que funciona junto ao Tribunal
Superior do Trabalho, com autonomia administrativa, cabendo-lhe, dentre outras
funcdes, regulamentar os cursos oficiais para 0 ingresso e promog¢ao na carreira, na
forma dos seus estatutos.

Art. 74. O Diretor, o Vice-Diretor e os membros do Conselho
Consultivo da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho — ENAMAT seréo eleitos pelo Tribunal Pleno, em escrutinio secreto, para
mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

Paragrafo unico. Os membros eleitos para os cargos de
direcdo da Escola e os do Conselho Consultivo tomardo posse perante o Tribunal
Pleno.

Secéo VIlI
Do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

Art. 75. O Conselho Superior da Justica do Trabalho é 6rgéo

34



que funciona junto ao Tribunal Superior do Trabalho, com autonomia administrativa,
cabendo-lhe exercer a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e
patrimonial da Justica do Trabalho, de primeiro e segundo graus, como 6érgéao central
do sistema;

Secéo IX
Das Disposicoes Gerais

Art. 76. Ao Orgdo Especial, as Secdes Especializadas e as
Turmas cabe, ainda, nos processos de sua competéncia:

| — julgar:
a) os embargos de declaragéo interpostos contra suas decisoes;

b) as acOes cautelares incidentais e preparatérias e as demais
arguicoes;

¢) os incidentes que lhes forem submetidos; e

d) a restauracao de autos perdidos, em se tratando de processo
de sua competéncia.

Il - homologar as desisténcias dos recursos, decidir sobre
pedido de desisténcia de acdo quanto aos processos incluidos em pauta para
julgamento, e homologar os acordos em processos de competéncia originaria do
Tribunal; e

I11 - representar a autoridade competente, quando, em autos ou
documentos de que conhecer, houver indicio de crime de acdo publica.

Art. 77. A proclamacdo do resultado da votacdo sera
suspensa:

| — pelas SecOes Especializadas e pelas Turmas, para remessa
do processo ao Tribunal Pleno, quando se verificar que a maioria respectiva se inclina
pelo acolhimento da arglicdo de inconstitucionalidade de norma em matéria que
ainda néo tenha sido decidida pelo Tribunal Pleno ou pelo Supremo Tribunal Federal;
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Il — pelas Secdes Especializadas, quando convier o
pronunciamento do Tribunal Pleno, em razdo da relevancia da questdo juridica, do
interesse publico ou da necessidade de prevenir divergéncia de julgados.

CAPITULO I1I
DA PRESIDENCIA DAS SESSOES

Secéo |
Da Presidéncia do Tribunal Pleno, do Orgéo Especial e das Secdes
Especializadas

Art. 78. O Ministro Presidente do Tribunal presidira o
Tribunal Pleno, o Orgdo Especial e as Secbes Especializadas, podendo ser
substituido, sucessivamente, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor-Geral da Justica
do Trabalho, ou pelo Ministro mais antigo presente a sessao.

Secéo Il
Da Presidéncia das Turmas

Art. 79. O Presidente de Turma serd o mais antigo dentre 0s
Ministros que a compdem.

Paragrafo Unico. E facultado ao Ministro mais antigo recusar
a Presidéncia, se na composi¢do da Turma houver membro integrante da Subsecéo |
Especializada em Dissidios Individuais.

Art. 80. Na hipotese de vacancia do cargo de Presidente de
Turma, assumira o Ministro mais antigo do respectivo Colegiado.

Paragrafo Unico. Nas auséncias eventuais ou afastamentos

temporarios, o Presidente da Turma sera substituido pelo Ministro mais antigo do
Colegiado.

Secdo Il
Das Atribuicdes do Presidente de Turma
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Art. 81. Compete ao Presidente de Turma:

| - indicar o Coordenador da Turma para nomeacdo pelo
Presidente do Tribunal,

I - convocar sessdes ordinarias e extraordinarias;

I11 - dirigir os trabalhos e presidir as sessfes da Turma, propor
e submeter as questdes, apurar 0s votos e proclamar as decisoes;

IV - manter a ordem nas sessdes, podendo mandar retirar 0s
que as perturbarem e os que faltarem com o devido respeito e prender 0S
desobedientes, fazendo lavrar o respectivo auto;

V - despachar os expedientes da Turma que excederem a
competéncia dos Relatores, inclusive os pedidos manifestados apos a publicacdo dos
acordéos;

VI - supervisionar os servi¢os da Coordenadoria;

VIl - encaminhar ao Presidente do Tribunal, no final de cada
més, relatodrio circunstanciado das atividades da Turma; e

VIIl - convocar, mediante prévio entendimento, Ministro de
outra Turma para compor o quorum.

TITULO IV
DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Art. 82. O Ministério Publico do Trabalho atuara nas sessdes
do Tribunal representado pelo Procurador-Geral ou, mediante sua delegacdo, por

Subprocuradores-Gerais e por Procuradores Regionais, na forma da lei.

Art. 83. A Procuradoria-Geral do Trabalho serdo remetidos
processos para parecer, nas seguintes hipoteses:
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| - obrigatoriamente, quando for parte pessoa juridica de
direito publico, Estado estrangeiro ou organismo internacional;

Il - facultativamente, por iniciativa do Relator, quando a
matéria, por sua relevancia, recomendar a prévia manifestacdo do Ministério Publico;

Il - por iniciativa do Ministério Publico, quando entender
existente interesse publico que justifique a sua intervencéo; e

IV - por determinacédo legal, os mandados de seguranca em
grau originario ou recursal, as acdes civis publicas em que o Ministério Pablico ndo
for autor, os dissidios coletivos originarios, caso ndo exarado parecer na instrucao, e
0s processos em que forem parte indio, comunidades e organizagdes indigenas.

§ 1.° A Procuradoria-Geral do Trabalho serdo encaminhados
de imediato, apds autuacéo e distribuicdo, 0s processos nos quais figuram como parte
pessoa juridica de direito publico, Estado estrangeiro ou organismo internacional, e
0s recursos ordinarios em mandado de seguranca.

§ 2.9 Nao serdo remetidos a Procuradoria-Geral do Trabalho:

| - processos oriundos de acbes origindrias nos quais for
autora; e

Il - processos de remessa facultativa que exijam urgéncia no
julgamento ou que versem sobre tema pacificado na jurisprudéncia.

Art. 84. O Ministério Publico, observadas as regras legais
especiais e a tramitacdo preferencial de demandas, emitira parecer no prazo legal,
restituindo imediatamente os autos ao Tribunal.

Art. 85. O Ministério Pablico, ap6s publicado o acérdao e
vencido o prazo para as partes, sera intimado pessoalmente, com a entrega dos autos,
nas causas em que tenha intervindo ou emitido parecer.

Paragrafo Unico. A data da entrega dos autos na

Procuradoria-Geral do Trabalho sera certificada nos autos para efeitos legais,
inclusive a contagem dos prazos processuais a que esta sujeito o Ministério Publico.
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LIVRO Il A
DOS PROCESSOS E DA JURISPRUDENCIA

TITULO
DOS PROCESSOS

CAPITULO |
DO REGISTRO E DA CLASSIFICACAO

Art. 86. As peticoes e 0s processos recebidos serdo
registrados no dia de seu ingresso no Tribunal. Apds a conferéncia das folhas, 0s
processos serdo classificados e autuados, de acordo com a tabela aprovada pelo
Conselho Nacional de Justica.

Art. 87. A classificacdo das acdes de competéncia originaria
sera feita nos exatos termos do requerido pela parte.

Art. 88. Na hipotese de ajuizamento de acdo ou de
interposicdo de recurso ndo previstos na classificacdo de que trata o art. 86, o registro
e a autuacdo serdo feitos de acordo com a classificacdo proviséria que lhes sera dada
pelo Presidente do Tribunal.

CAPITULO II
DA DISTRIBUICAO

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 89. Os processos de competéncia do Tribunal serdo
distribuidos por classe, observada a competéncia e composicao dos 6rgaos judicantes,
assim como a ordem cronoldgica do seu ingresso na Corte, concorrendo ao sorteio
todos os Ministros, excetuados os membros da direcéo.

Paragrafo Unico. N&o havera distribuicdo de processos aos
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Ministros nos sessenta dias que antecederem a jubilacdo compulséria, nem a partir da
data da apresentacdo do pedido de aposentadoria ao Orgéo Especial.

Art. 90. No periodo correspondente as férias dos Ministros,
ndo havera distribuicdo de processos, exceto os de dissidio coletivo, mandado de
seguranca, acoes cautelares e habeas corpus.

Art. 91. Todos os processos recebidos no Tribunal,
independentemente da classe a que pertencerem, serdo distribuidos logo apds os
registros e as formalidades necessarias a sua identificacéo.

Paragrafo unico. Sera fornecido a cada Ministro, por ocasido
da distribuicdo, documento escrito ou transmissdo computadorizada, contendo todos
os dados da distribuicdo que Ihe coube.

Art. 92. As redistribui¢fes autorizadas expressamente neste
Regimento serdo feitas no &mbito da Secretaria ou da Coordenadoria do Colegiado
em que tramita o processo, pelo respectivo Presidente, observada a compensacao e
publicidade, devendo ser fornecidos a cada Ministro integrante do Colegiado,
mediante documento escrito ou transmissdo computadorizada, todos os dados do
repasse de feitos.

Art. 93 Os processos distribuidos aos Ministros
permanecerdo a eles vinculados, ainda que ocorram afastamentos temporarios,
ressalvada a hipétese de mandados de seguranca originarios, processos de dissidio
coletivo, acOes cautelares e habeas corpus que, a juizo da parte, reclamem solucao
inadiavel. Nesse caso, ausente o Relator por mais de trés dias, poderd ocorrer a
redistribuicdo, observada a posterior compensacéo.

8 1.° Os processos de competéncia das Turmas e das
Subsecoes, na hipotese de afastamento temporario do Relator, por periodo superior a
trinta dias, passardo a competéncia do Juiz convocado que o substituir. Finda a
convocacdo, os feitos pendentes de julgamento e os distribuidos ao convocado serdo
conclusos ao Ministro substituido.

§ 2.° Os processos de competéncia do Orgdo Especial
aguardardo o retorno do Relator, observada, porém, a hipétese do caput.

40



Art. 94. Se o afastamento do Relator for definitivo:

| - 0os processos de competéncia de Turma ou de Secéo
Especializada serdo conclusos ao Juiz convocado para a vaga e, sucessivamente, ao
novo Ministro titular; e

Il - os processos de competéncia do Orgdo Especial serdo
conclusos ao Ministro que passar a integra-lo;

Art. 95. Se o afastamento do Relator for definitivo, em razéo
de mudanca de Turma, de Secdo Especializada ou de Subsecdo, 0S processos
permanecerdo vinculados a cadeira vaga, assumindo a condicdo de Relator, conforme
0 Caso, 0 Juiz convocado ou 0 novo titular.

Art. 96. Se o afastamento do Relator for definitivo, em
decorréncia de haver assumido cargo de direcdo do Tribunal, seus processos seréo
atribuidos, conforme o caso, ao Juiz convocado, ou ao Titular da cadeira, que, em
lugar do afastado, vier a integrar a Turma ou Secdo Especializada, inclusive em
relacdo aos agravos e aos embargos de declaracéo.

Art. 97. Nas hipoteses previstas nos arts. 95 e 96, o
Magistrado que se afastou do Orgéo julgador retornara para relatar os processos em
que, até a data do afastamento, tenha aposto visto.

Secéo Il
Das Disposicoes Especiais

Art. 98. O Colegiado que conhecer do processo tera jurisdi¢ao
preventa para o julgamento dos recursos posteriores interpostos N0 mesmo processo,
observada a competéncia.

Paragrafo Unico. O processo que tramita na fase de execucao
sera distribuido ao Ministro a quem coube a relatoria na fase de conhecimento, ou a
quem o tenha substituido ou sucedido, devendo 0s processos tramitar conjuntamente,
sempre que possivel.

Art. 99. O processo ja apreciado pelo Orgéo Especial, por uma
das SecOes Especializadas ou por uma das Turmas, retornando a novo exame, sera
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distribuido ao mesmo Colegiado e ao mesmo Relator ou Redator do acérddo. Na
auséncia definitiva do Relator ou do Redator do acorddo anterior, 0 processo sera
distribuido ao Juiz convocado para a vaga ou ao novo titular que vier a integrar o
orgéo prevento.

Art. 100. Aplica-se a regra do artigo anterior a hipdtese de
processo no qual haja recurso submetido a apreciacdo do Tribunal em razdo de
provimento de agravo de instrumento.

Art. 101. O agravo de instrumento que tramitar, ou que
deveria tramitar, anexado ao processo principal, sera distribuido no mesmo Colegiado
e a0 mesmo Relator.

Art. 102. A acdo cautelar serd distribuida ao Relator do
processo principal, salvo se a medida for requerida em procedimento preparatoério,
hipdtese em que seré sorteado Relator dentre os integrantes do Colegiado competente
para o julgamento da mateéria, o qual fica prevento para a a¢do principal.

Paragrafo unico. Observar-se-4 a mesma regra na hipotese de
recurso ordinario em acao cautelar.

Art. 103. A distribuicio dos embargos infringentes n&o
concorrera 0 Ministro que ja tenha atuado no processo como Relator e/ou redigido o
acordao embargado.

Art. 104. Os embargos interpostos contra decisdo de Turma
serdo distribuidos entre os Ministros ndo integrantes do Colegiado prolator da deciséo
embargada.

Art. 105. Da distribuicdo da acdo rescisOria originaria sera
excluido o Ministro que tenha relatado o processo e/ou redigido o acordao

rescindendo.

Paragrafo Unico. Sera designado revisor da acao rescisoria o
Ministro seguinte ao relator, na ordem decrescente de antiguidade.
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CAPITULO 11
DO RELATOR E DO REVISOR

Art. 106. Compete ao Relator:

| - submeter pedido de liminar ao 6rgdo competente, antes de
despacha-lo, desde que repute de alta relevancia a matéria nele tratada. Caracterizada
a urgéncia do despacho, concederd ou denegard a liminar, que sera submetida ao
referendo do Colegiado na primeira sessao que se segulit;

Il - promover as diligéncias necessarias a perfeita instrucéo
dos processos, fixando prazo para o seu cumprimento;

I11 - solicitar audiéncia do Ministério Publico do Trabalho nas
hipdteses previstas em lei, ou quando entender necessario;

IV - processar os incidentes de falsidade, suspeicdo e de
impedimento, arglidos pelos litigantes;

V - despachar os pedidos de desisténcia de acdo ou de recurso,
suscitados em processo que lhe tenha sido distribuido, salvo quando incluidos em

pauta ou quando formulados apos a publicacdo do acérdéo;

VI - lavrar os acérdaos referentes as decisdes proferidas nos
processos em que seu voto tenha prevalecido;

VII - requisitar autos originais, qguando necessario;

VIII - delegar atribuicdes a autoridades judiciarias de instancia
inferior, nos casos previstos em lei ou neste Regimento;

IX - decidir sobre os pedidos constantes das peticOes
vinculadas a processos de sua competéncia que ndo excedam as atribui¢cbes do

Presidente do Tribunal, do 6rgdo julgador, e/ou da respectiva Presidéncia;

X - decidir por despacho, ou negar seguimento a recurso, na
forma da lei;
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XI - indeferir liminarmente ac¢des originarias, na forma da lei;

XIl - submeter ao 6rgdo julgador, conforme a competéncia,
questdo de ordem para o0 bom andamento dos processos; e

X1l - encaminhar os autos de acdo rescisoria ao Ministro-
Revisor.

Art. 107. Compete ao Revisor:

| - sugerir ao Relator medidas ordenatdrias do processo em que
tenham sido omitidas;

Il - confirmar, completar ou retificar o relatorio; e

I11 - encaminhar os autos a Secretaria ou a Coordenadoria para
inclusdo em pauta.

CAPITULO IV
DAS PAUTAS

Art. 108. A pauta de julgamento de cada Colegiado sera
organizada por seu Secretario ou Coordenador, conforme o caso, e aprovada pelo
respectivo Presidente.

8 1.° Nenhum processo podera ser incluido em pauta sem que
dele conste o visto do Relator e do Revisor, se houver.

8 2.° Nao havera julgamento de processo sem prévia inclusdo
em pauta, salvo os recursos de revista convertidos em razéo de provimento de agravo
de instrumento, embargos de declaracdo, pedidos de homologacdo de acordo
formulados em processo de dissidio coletivo originario, ou em grau recursal, e 0s
incidentes de suspeicéo, que serdo apresentados em Mesa pelo Relator.

§ 3. Os processos que versem sobre matéria idéntica ou
semelhante poderdo ser ordenados em pauta especifica para julgamento conjunto.

Art. 109. Os processos serdo incluidos em pauta, considerada
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a data de sua remessa a Secretaria ou a Coordenadoria, ressalvadas as seguintes
preferéncias:

| - futuro afastamento temporario ou definitivo do Relator,
bem como posse em cargo de direcao;

Il - solicitagdo do Ministro-Relator ou das partes, se
devidamente justificada;

Il - quando a natureza do processo exigir tramitacdo urgente,
especificamente os dissidios coletivos, mandados de seguranca, acOes cautelares,
reclamacdes, conflitos de competéncia e declaracéo de inconstitucionalidade de lei ou
de ato do Poder publico;

IV - na ocorréncia de transferéncia do Relator para outro
Colegiado; e

V - nos processos submetidos ao rito sumarissimo e naqueles
que tenham como parte pessoa com mais de sessenta anos de idade.

Art. 110. Para a ordenacdo dos processos na pauta, observar-
se-4 a numeracao correspondente a cada classe, preferindo no langamento o elenco do
inciso Il do art. 109 deste Regimento e, ainda, aqueles em que é permitida a
sustentacdo oral.

Art. 111. A pauta de julgamento serd publicada no 6rgao
oficial até a antevéspera da sessao.

8 1.° Havendo expressa concordancia das partes, poderd ser
dispensada a inclusdo do processo em pauta.

8 2.2 Os processos que ndo tiverem sido julgados na sesséo
permanecerdo em pauta, independentemente de nova publicacdo, conservada a
mesma ordem, com preferéncia sobre os demais, ressalvadas as hipoteses previstas
no art. 109.

Art. 112. As matérias administrativas sujeitas a deliberacao
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do Orgdo Especial constardo de pauta previamente divulgada aos Ministros, sendo-
Ihe vedado deliberar sobre matéria dela ndo integrante, exceto quanto aquelas
reputadas urgentes ou inadiaveis.

Paragrafo Unico. Para deliberar sobre matérias ndo constantes
da pauta, é necessaria a autorizacdo de pelo menos dois tercos dos Ministros, em
votacéo preliminar.

Art. 113. Os processos que ndo tiverem sido julgados até a
ultima sessdo de cada semestre serdo retirados de pauta.

CAPITULO V
DAS SESSOES

Secdo |
Do Funcionamento dos Orgaos

Art. 114. As sessdes do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial,
das SecOes Especializadas e das Turmas realizar-se-do, ordinéria e
extraordinariamente, por convocacao do Presidente do Tribunal ou das Turmas, com
a presenca de todos os Ministros, ressalvadas as hipdteses excepcionais de férias,
licencas ou afastamentos, previamente comunicados a Presidéncia do respectivo
Colegiado e a Secretaria ou Coordenadoria, para 0s procedimentos cabiveis.

Paragrafo Gnico. Os Ministros comparecerdo na hora
designada para o inicio da sessdo e ndo se ausentardo antes do seu término, salvo
guando autorizados.

Art. 115. As sessBes do Pleno e dos demais 6rgédos colegiados
do Tribunal s&o publicas, salvo o disposto nos arts. 148 e 149.

Art. 116. Nas sessdes do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e
das Secbes Especializadas, o Presidente tera assento ao centro da Mesa, o Vice-
Presidente ocupara a primeira cadeira do Plenério, a direita do Presidente, o Ministro
mais antigo, a da esquerda, e o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, a segunda
da direita, seguindo-se assim, sucessivamente, observada a ordem de antiguidade.
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Art. 117. Nas sessdes das Turmas, 0 Presidente terd assento
ao centro da Mesa e os demais integrantes do Colegiado ocupardo os lugares na
bancada pela ordem de antiguidade.

Art. 118. O Juiz convocado ocupard, nas sessées das Turmas
e SecOes Especializadas, o lugar seguinte ao do Ministro mais moderno ou do Juiz

por ultimo convocado, observada a antiguidade no respectivo érgédo colegiado.

Art. 119. O representante do Ministério Pablico do Trabalho
participara das sessoes, tendo assento a Mesa ao lado direito do Presidente.

Art. 120. Para a complementacdo do quorum, serdo
observadas as seguintes regras:

| — do Orgéo Especial, sera convocado o Ministro mais antigo,
que néo o integre;

Il — das SecOes Especializadas e das Turmas, sera convocado
Ministro do Tribunal.

Paragrafo Unico. Se ndo houver numero para o
funcionamento do Orgdo, aguardar-se-a por trinta minutos a formacdo do quorum.

Decorrido esse prazo e persistindo as auséncias, sera encerrada a sessdo, com registro
em ata.

Secdo Il
Das Disposicoes Gerais

Art. 121. Nas sessdes dos orgédos judicantes do Tribunal, os
trabalhos obedecerdo a seguinte ordem:

| — verificagcdo do nimero de Ministros presentes;
Il — exame de propostas; e

I11 — julgamento dos processos.
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Art. 122. Os processos serdo submetidos a julgamento na
seguinte ordem:

| — os habeas corpus;

Il — aqueles em que houver pedido de preferéncia formulado
por advogado até trinta minutos antes da hora prevista para o inicio da sesséo;

I11 — os mandados de seguranca e as medidas cautelares;
IV —0s remanescentes de sessdes anteriores;

V — 0s suspensos em sessdo anterior em razdo de vista
regimental; e

VI — 0s demais processos constantes da pauta do dia.

Art. 123. As decisdes serdo tomadas pela maioria de votos,
salvo as hipdteses previstas nos incisos dos 88 1.2 e 2.° do art. 62 e no paragrafo unico
do art. 64.

Art. 124. Na ocorréncia de empate nas sessbes do Orgdo
Especial e das Secbes Especializadas, prevalecera o voto proferido pelo Presidente
do Tribunal ou pelo Ministro que o estiver substituindo.

Art. 125. Proclamada a decisdo, ndo poderd ser feita
apreciacdo ou critica sobre a conclusédo adotada.

Art. 126. A votacdo serd iniciada com o voto do Relator. Nao
havendo divergéncia, o Presidente proclamara o resultado. Se houver divergéncia, 0s
votos serdo colhidos, a partir do voto do Relator, em ordem decrescente de
antiguidade. Esgotada essa ordem, prosseguira a tomada de votos, a partir do mais
antigo.

8 1.° O Presidente ou o Ministro que o estiver substituindo
votara por ultimo, salvo se for o Relator do processo.
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§ 2.° Nenhum Ministro podera se eximir de votar, salvo nas
hipbteses de impedimento e de suspeicdo ou de ndo ter assistido ao relatorio ou
participado dos debates.

Art. 127. Ao Relator poderdo ser solicitados esclarecimentos,
sendo facultado aos advogados, mediante autorizacdo, apresentar questdo de fato
relativa a controvérsia.

Art. 128. O Ministro usara o tempo que se fizer necessario
para proferir seu voto, podendo retomar a palavra para retifica-lo antes da
proclamacao, prestar esclarecimentos ou se for nominalmente referido, sendo vedadas
as interrupcdes e pronunciamentos sem prévia autorizacao do Presidente.

Art. 129. O julgamento, uma vez iniciado, serd ultimado na
mesma sessdo, salvo se houver pedido de vista regimental, motivo relevante ou
converséo do julgamento em diligéncia, quando necessaria a deciséo da causa.

8 1.° Na hipotese de conversédo do julgamento em diligéncia, o
processo sera retirado da pauta, devendo, apds ultimada, ser reincluido, com
preferéncia.

8 2.° Nenhum processo poderd ficar suspenso por tempo
indeterminado, salvo:

| - quando pender de decisdo incidente de uniformizagéo
jurisprudencial, relativo a matéria discutida no processo, com vista a aprovacao,
modificacdo ou revogacédo de Sumula;

Il — quando penderem de decisdo 0s incidentes a que se
referem as alineas “a” e “b” do inciso I do art. 69 e os feitos mencionados no art. 299;
e

1l — enquanto ndo decidida argliicdo sobre declaracdo de
inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo do Poder publico.

Art. 130. O representante do Ministério Publico do Trabalho
podera usar da palavra, em sequéncia ao relatorio, quando solicitado por algum dos
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Ministros ou quando entender necessaria a intervencdo, em cada caso, mediante
autorizacao do Presidente.

Art. 131. Na oportunidade em que lhe caiba votar, 0 Ministro
podera pedir vista regimental dos autos ou vista em Mesa. Sendo em Mesa, 0
julgamento dar-se-a na mesma sessao, tdo logo o Ministro que a requereu se declare
habilitado a votar; em sendo regimental, ficara adiado o julgamento, salvo anterior
habilitacdo do Ministro que a requereu, para a primeira sessdo subseqliente ao
término do prazo de dez dias, podendo os demais Ministros adiantar seus votos.

8 1.° O adiamento do julgamento em razdo de vista regimental
sera registrado em certiddo, bem como a data do seu prosseguimento e 0S VOtos
proferidos.

8§ 2° Na data prevista, 0 processo serd apregoado
independentemente de devolucdo dos autos pelo autor do pedido de vista, hipétese
em gue este providenciara no sentido de mandar trazé-los a sesséo.

§ 3.° Apregoado o julgamento do processo na data aprazada,
nédo estando o Ministro que pediu vista habilitado a votar, o processo sera adiado para
a proxima sessdo, sendo o0s autos previamente encaminhados a Secretaria ou a
Coordenadoria respectiva, exceto quando houver solicitacdo fundamentada do
Ministro e com autorizacdo do 6rgao julgador.

8 4.° Na hipotese de mais de um pedido de vista, sera
concedido aos Ministros, sucessivamente, 0 prazo de dez dias.

8 5.2 Prosseguindo o julgamento, a votacdo iniciara com 0
voto do Ministro que requereu a Vvista regimental.

8 6.° Os pedidos de vista regimental formulados por Ministros
que se afastaram definitivamente do Tribunal seréo desconsiderados, e o julgamento
prosseguird com a repeticdo do voto do Relator.

8 7.° O julgamento dos processos com vista regimental podera

prosseguir sem vinculagdo a Presidéncia e na auséncia do Relator, se este j& houver
votado sobre toda a materia.
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8 8.° Na ocorréncia de afastamento definitivo do Relator, sem
que tenha sido concluido o julgamento, este continuara da fase em que se encontrar,
considerados os votos ja proferidos e sob a competéncia do Ministro que primeiro
requereu a vista.

8 9.° Na sessdo de prosseguimento do julgamento, ocorrendo
modificacdo no quorum, far-se-a novamente o relatorio, facultando-se a renovacao da
sustentacdo oral.

§ 10. Nao participardo do julgamento j& iniciado ou em
prosseguimento os Ministros que ndo tenham ouvido o relatério ou assistido aos
debates, salvo quando, ndo tendo havido sustentacéo oral, se derem por esclarecidos.

8 11. Se, para efeito do quorum ou desempate na votacao, for
necessario o voto de Ministro nas condi¢des do paragrafo anterior, serdo renovados 0
relatorio e a sustentacédo oral, computando-se os votos anteriormente proferidos.

8 12. Ao reiniciar-se o julgamento, serdo computados 0s votos
ja proferidos pelos Ministros, ainda que ndo comparecam ou hajam deixado o
exercicio do cargo.

Art. 132. No julgamento dos recursos, 0 mérito sera
examinado apoés ultrapassada a fase de conhecimento.

Paragrafo unico. Na hipétese de mais de um recurso com
preliminares distintas, a apreciacdo far-se-a sucessivamente na ordem de preferéncia
ditada pela prejudicialidade, considerado cada recurso isoladamente, esgotando-se
com o exame do mérito.

Art. 133. O exame das preliminares prefere ao do meérito,
observando-se nos julgamentos os seguintes critérios:

| - rejeitada a preliminar, ou se a decisdo liminar for
compativel com a apreciacdo do meérito, seguir-se-4& 0 julgamento da mateéria

principal, pronunciando-se todos os Ministros, inclusive os vencidos na preliminar; e

Il - 0 acolhimento da preliminar, se incompativel com o exame
da mateéria principal, impedira o conhecimento do mérito.
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Art. 134. Para apuracdo da votacdo, havendo Vérias
conclusdes parcialmente divergentes, os votos deverdo ser somados no que
coincidirem. Permanecendo a divergéncia, sem possibilidade de nenhuma soma,
serdo as questdbes submetidas a apreciacdo, duas a duas, eliminando-se,
sucessivamente, as que tiverem menor votacdo e prevalecendo a que reunir, por
ultimo, a maioria de votos.

Art. 135. Findo o julgamento, o Presidente proclamara a
deciséo e, se vencido o Relator, designara Redator do acérddao o Ministro prolator do

primeiro voto vencedor.

Art. 136. As decisdes proclamadas serdo consignadas em
certiddo, que sera juntada aos autos, na qual constara:

| - a identificacdo, 0 niUmero do processo e 0 nome das partes e
dos advogados que sustentaram oralmente;

I1 - 0 nome do Ministro que presidiu a sesséo de julgamento;

1l - o nome do representante do Ministério Publico do
Trabalho presente na sessao;

IV - 0 nome do Relator e dos Ministros que participaram do
julgamento;

V - a suspensdo do julgamento em razdo de pedido de vista
regimental, com registro dos votos ja proferidos e designacdo da data para o seu

prosseguimento;

VI - a conclusdo do julgamento com a indicacdo dos votos
vencidos, se houver;

VII - a designacdo do Ministro-Redator do acorddo na hipdtese
de nédo prevalecer o voto do Relator originario;

VIIl - os impedimentos e suspeicdes dos Ministros para o
julgamento; e

52



IX - a data da sessao.

Art. 137. No horario regimental, concluidos os julgamentos, o
Presidente encerrara a sessdo, devendo ser lavrada a respectiva ata.

Paragrafo Unico. Na hipotese de remanescer sem julgamento
namero significativo de processos, a critério do orgdo julgador, devera o seu
Presidente designar outro dia para 0 prosseguimento da sessdo, considerando-se
intimados os interessados, mediante o antncio da deliberacéo.

Art. 138. Na ata, serdo consignados, resumidamente, 0s
assuntos tratados na sessdo, devendo, ainda, constar:

| - dia, més, ano e hora da abertura da sesséo;

I - nome do Ministro que presidiu a sesséo;

[11 - nomes dos Ministros presentes;

IV - nome do representante do Ministério Publico do Trabalho;

V - sumaria noticia dos expedientes, das propostas e
deliberac0es; e

VI - a identificacé@o dos processos julgados, com o resultado da
decisdo e os votos vencidos, nomes das partes e do advogado, se tiver havido

sustentacdo oral.

Art. 139. A ata sera assinada pelo Presidente do Colegiado e
arquivada na Secretaria ou Coordenadoria.

Secéo IlI
Da Participacao dos Advogados

Art. 140. Nas sessOes de julgamento do Tribunal, os
advogados, no momento em que houverem de intervir, terdo acesso a tribuna.

53



Paragrafo Unico. Na sustentacdo oral, ou para dirigir-se ao
Colegiado, vestirdo beca, que Ihes sera posta a disposicao.

Art. 141. Os pedidos de preferéncia, formulados pelos
advogados para os julgamentos de processos, encerrar-se-ao trinta minutos antes do
inicio da sessdo e serdo concedidos com observancia da ordem de registro no livro
proprio.

Art. 142. O requerimento de preferéncia formulado por um
mesmo advogado, em relacdo a mais de trés processos, podera ser deferido de forma
alternada, considerados os pedidos formulados pelos demais advogados.

Art. 143. Os pedidos de adiamento de julgamento, se
dirigidos a Presidéncia no inicio da sessdo, somente serdo admitidos se devidamente
justificados, com a concordancia do Relator e da parte contréaria, se presente.

Art. 144. O advogado sem mandato nos autos, ou que nao o
apresentar no ato, ndo podera proferir sustentacdo oral, salvo motivo relevante que
justifique o deferimento da juntada posterior.

Art. 145, A sustentacdo oral sera feita de uma sé vez, ainda
que arguida matéria preliminar ou prejudicial, e observara as seguintes disposicoes:

8§ 1.° Ao proferir seu voto, o Relator far& um resumo da
matéria em discussdo e antecipara sua concluséo, hipétese em que podera ocorrer a
desisténcia da sustentacdo, ante a antecipacdo do resultado. Havendo, porém,
qualquer voto divergente daquele anunciado pelo Relator, o Presidente voltara a
facultar a palavra ao advogado desistente. N&o desistindo os advogados da
sustentacdo, 0 Presidente concedera a palavra a cada um dos representantes das
partes, por dez minutos, sucessivamente.

§ 2.° Usara da palavra, em primeiro lugar, o advogado do
recorrente; se ambas as partes o forem, o do reclamante.

8 3. Aos litisconsortes representados por mais de um

advogado, o tempo lhes sera proporcionalmente distribuido, podendo haver
prorrogacao até o maximo de vinte minutos, ante a relevancia da matéria.
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8 4.° Quando for parte o Ministério Publico, seu representante
podera proferir sustentacdo oral apds as demais partes, sendo-lhe concedido prazo
igual ao destas.

8§ 5.° Ndo haveré sustentacdo oral em embargos de declaracéo,
conflito de competéncia, agravo de instrumento e agravo ou agravo regimental
interposto contra despacho proferido em agravo de instrumento.

8 6.° O Presidente do 6rgdo julgador cassard a palavra do
advogado que, em sustentacdo oral, conduzir-se de maneira desrespeitosa ou, por
qualquer motivo, inadequada.

Secéo IV
Das Disposicoes Especiais

Art. 146. A Subsecdo | Especializada em Dissidios
Individuais julgara desde logo a matéria objeto da revista ndo conhecida pela Turma,
caso conclua, no julgamento dos embargos interpostos, que aquele recurso estava
corretamente fundamentado em contrariedade a Simula da Jurisprudéncia da Corte,
ou a Orientacao Jurisprudencial.

Secao V
Das Deliberacdes em Conselho

Art. 147. As sessdes do Tribunal, por sugestdo do Presidente
ou de Ministro da Corte, desde que aprovadas pela maioria, poderdo ser
transformadas em Conselho para debate da matéria em apreciagéo.

Paragrafo unico. A sessdo também sera transformada em
Conselho para julgamento de processos sobre os quais a lei exigir sigilo.

Art. 148. Permanecerdo em sessdo O representante do
Ministério Publico do Trabalho, o Secretario ou 0 Coordenador, as partes interessadas

e 0s respectivos Procuradores.

Art. 149. A proclamacdo da matéria deliberada em Conselho
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sera publica, salvo se o conteddo recomendar o contrario.

Secao VI
Das Sessdes Solenes

Art. 150. O Tribunal Pleno reunir-se-a em sessdo solene para:

| - dar posse ao Presidente, Vice-Presidente e Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho;

Il - dar posse aos Ministros do Tribunal; e
I11 - celebrar acontecimento de alta relevancia.

Art. 151. O cerimonial das sess6es solenes sera regulado por
ato do Presidente do Tribunal.

Secéo VII
Das DecisOes e Da Sua Publicacéo

Art. 152. Os acérddos serdo assinados pelo Relator do
processo ou pelo julgador designado para lavréa-lo.

Paragrafo Unico. Na auséncia dos julgadores mencionados
no caput deste artigo, assinara o Presidente do dérgao.

Art. 153. Os acorddos da Secdo Especializada em Dissidios
Coletivos serdo publicados na integra, no 6rgdo oficial; os dos demais Colegiados
terdo publicadas apenas a ementa e a parte dispositiva.

Paragrafo anico. A republicacdo de acdrddo somente sera
feita quando autorizada pelo Presidente do Tribunal ou pelo Presidente do Colegiado,

prolator da deciséo.

Art. 154, Publicado o acérddo, a Secretaria ou a
Coordenadoria providenciara sua juntada aos autos e, vencido o prazo de recurso para
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as partes, os encaminhard a Procuradoria-Geral do Trabalho, quando for parte o
Ministério Publico, pessoa juridica de direito publico, Estado estrangeiro ou
organismo internacional.

Art. 155. Séo requisitos do acordéo:

| - a ementa, que, resumidamente, consignara a tese juridica
prevalecente no julgamento;

Il - o relatdrio, contendo os nomes das partes, o resumo do
pedido e da defesa e o registro das principais ocorréncias do processo;

I11 - os fundamentos em que se baseia a deciséo; e

IV - o dispositivo.

TITULO Il
DA JURISPRUDENCIA

CAPITULO |
DA UNIFORMIZACAO DA JURISPRUDENCIA

Art. 156. O incidente de uniformizacdo reger-se-4 pelos
preceitos dos arts. 476 a 479 do Caodigo de Processo Civil.

8 1.° O incidente sera suscitado quando a Secdo Especializada
constatar que a decisdo se inclina contrariamente a reiteradas decisdes dos 6rgaos
fracionarios sobre interpretacdo de regra juridica, ndo necessariamente sobre matéria
de mérito.

8§ 2.2 O incidente somente podera ser suscitado por Ministro ao
proferir seu voto perante a Secdo Especializada, pela parte, ou pelo Ministério
Publico do Trabalho, pressupondo, nos dois ultimos casos, divergéncia
jurisprudencial ja configurada.

8§ 3.% A peticdo da parte e do Ministério Publico, devidamente
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fundamentada, poderd ser apresentada até o momento da sustentacdo oral,
competindo a Secdo Especializada apreciar preliminarmente o requerimento.

8§ 4.° Verificando a Secdo Especializada que a maioria conclui
contrariamente a decisGes reiteradas de 6rgdos fracionarios sobre tema relevante de
natureza material ou processual, deixara de proclamar o resultado e suscitara o
incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia ao Tribunal Pleno. A decisdo constara
de simples certidéo.

§ 5.° A determinacdo de remessa ao Tribunal Pleno ¢é
irrecorrivel, assegurada as partes a faculdade de sustentacdo oral por ocasido do
julgamento.

8§ 6.° Sera Relator no Tribunal Pleno, o Ministro
originariamente sorteado para relatar o feito em que se verifica o incidente de
uniformizacdo; se vencido, o Ministro que primeiro proferiu o0 voto prevalecente.
Caso o Relator originario ndo componha o Tribunal Pleno, o feito sera distribuido a
um dos membros deste Colegiado.

8 7.° Os autos serdo remetidos a Comissao de Jurisprudéncia
para emissdo de parecer e apresentacdo da proposta relativa ao contetdo e redacdo da
Sumula ou do Precedente Normativo a ser submetido ao Tribunal Pleno, e, apos,
serdo conclusos ao Relator para exame e inclusdo em pauta.

§ 8.° As copias da certiddo referente ao incidente de
uniformizacdo e do parecer da Comissdo de Jurisprudéncia serdo remetidas aos
Ministros da Corte, tdo logo incluido em pauta o processo.

§ 9.° Como matéria preliminar, o Tribunal Pleno decidira sobre
a configuracédo da contrariedade, passando, caso admitida, a deliberar sobre as teses
em conflito.

8 10. A deciséo do Tribunal Pleno sobre o tema € irrecorrivel,
cabendo a Secdo Especializada, na qual foi suscitado o incidente, quando do
prosseguimento do julgamento, aplicar a interpretacédo fixada.

8 11. A decisdo do Tribunal Pleno sobre o incidente de
uniformizacdo de jurisprudéncia constard de certiddo, juntando-se o voto
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prevalecente aos autos. As cOpias da certiddo e do voto deverdo ser juntadas ao
projeto de proposta formulado pela Comissdo de Jurisprudéncia e Precedentes
Normativos para redacdo final da Sumula ou do Precedente Normativo que dai
decorrera.

Art. 157. Observar-se-4, no que couber, o disposto no art. 156
quanto ao procedimento de revisdo da jurisprudéncia uniformizada do Tribunal,
objeto de Sumula, de Orientacdo Jurisprudencial e de Precedente Normativo.

Art. 158. A revisdo ou cancelamento da jurisprudéncia
uniformizada do Tribunal, objeto de Sumula, de Orientacdo Jurisprudencial e de
Precedente Normativo, sera suscitada pela Secdo Especializada, ao constatar que a
decisdo se inclina contrariamente a Sumula, a Orientacdo Jurisprudencial ou a
Precedente Normativo, ou por proposta firmada por pelo menos dez Ministros da
Corte, ou por projeto formulado pela Comissédo de Jurisprudéncia e Precedentes
Normativos.

8 1.° Verificando a Secdo Especializada que a maioria se
inclina contrariamente a Sumula, a Orientacdo Jurisprudencial ou a Precedente
Normativo, deixara de proclamar o resultado e encaminhara o feito a Comissao de
Jurisprudéncia e Precedentes Normativos para, em trinta dias, apresentar parecer
sobre a sua revisdo ou cancelamento, ap0s 0 que 0s autos irdo ao Relator para
preparacdo do voto e inclusdo do feito em pauta do Tribunal Pleno.

8§ 2.° A determinacéo de remessa a Comissédo de Jurisprudéncia
e Precedentes Normativos e ao Tribunal Pleno é irrecorrivel, assegurada as partes a
faculdade de sustentacéo oral por ocasido do julgamento.

8 3.2 Sera relator no Tribunal Pleno o Ministro originariamente
sorteado para relatar o feito em que se processa a revisao ou 0 cancelamento da
Sumula, da Orientacdo Jurisprudencial ou do Precedente Normativo; se vencido, 0
Ministro que primeiro proferiu o voto prevalecente. Caso o relator originario nao
componha o Tribunal Pleno, o feito sera distribuido a um dos membros deste
Colegiado.

8 4.° As copias da certidéo referente a revisdo ou cancelamento

da Sumula, da Orientacdo Jurisprudencial ou do Precedente Normativo, e do parecer
da Comissdo de Jurisprudéncia e Precedentes Normativos serdo remetidas aos
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Ministros da Corte, tdo logo incluido em pauta o processo.

CAPITULO I
DAS SUMULAS

Art. 159. Nos processos que tratem de matéria objeto de
incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia, havera o sobrestamento do feito até
decisdo do incidente.

Art. 160. Para efeito do disposto nos arts. 894, II, e 896, “a” e
“b”, e §§ 3.9 4° 5° e 6.° da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sera
consubstanciada em Sumula a jurisprudéncia predominante do Tribunal Superior do
Trabalho.

Art. 161. Quando se tratar de exame de constitucionalidade de
lei ou de ato normativo do Poder Publico, a edicdo de Sumula independe da
observancia dos dispositivos regimentais que regem a matéria, salvo quanto a
exigéncia relativa a tomada de decisdo por maioria absoluta.

Art. 162. Da proposta de edicdo de Sumula formulada pela
Comissdo de Jurisprudéncia e Precedentes Normativos resultara um projeto,
devidamente instruido, que sera encaminhado ao Presidente do Tribunal para ser
submetido a apreciacao do Tribunal Pleno.

Art. 163. A proposta de edicdo de Sumula, firmada por pelo
menos dez Ministros da Corte, ou de iniciativa de qualquer Ministro do Tribunal, no
exercicio da atividade jurisdicional, devera ser encaminhada a Comissdo de
Jurisprudéncia e Precedentes Normativos.

8 1.° A proposta firmada por pelo menos dez Ministros da
Corte sera encaminhada ao Presidente do Tribunal, que a enviard a Comissdo de
Jurisprudéncia e Precedentes Normativos para, no prazo de trinta dias, emitir parecer
fundamentado e conclusivo, que sera submetido a apreciacdo do Tribunal Pleno.

§ 2.° A proposta de iniciativa de Ministro, se acolhida pela

maioria absoluta dos membros efetivos da Secdo Especializada que apreciou o
recurso respectivo, sera examinada pela Comissdo que, no prazo de trinta dias,
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emitira parecer dirigido ao Presidente do Tribunal para ser submetido a apreciacdo do
Tribunal Pleno.

Art. 164. O parecer da Comissdo de Jurisprudéncia e
Precedentes Normativos devera conter opinido fundamentada acerca da proposta de
edicdo da Sumula. Na hipdtese de acolhimento da proposta, devera sugerir o texto a
ser editado, instruido com as cdpias dos precedentes e da legislacao pertinente.

Art. 165. O projeto de edi¢do de Simula devera atender a um
dos seguintes pressupostos:

| — trés acorddos da Subsecdo Especializada em Dissidios
Individuais, reveladores de unanimidade sobre a tese, desde que presentes aos
julgamentos pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros efetivos do 6rgéo;

Il — cinco acorddos da Subsecdo Especializada em Dissidios
Individuais, prolatados por maioria simples, desde que presentes aos julgamentos
pelo menos 2/3 (dois tergcos) dos membros efetivos do 0rgéo;

11 — quinze acorddos de cinco Turmas do Tribunal, sendo trés
de cada, prolatados por unanimidade; ou

IV — dois acorddos de cada uma das Turmas do Tribunal,
prolatados por maioria simples.

8 1.° Os acoérdaos catalogados para fim de edicdo de Sumula
deverdo ser de relatores diversos, proferidos em sessdes distintas.

8 2.° Na hipdtese de matéria revestida de relevante interesse
publico e ja& decidida por Colegiado do Tribunal, podera qualquer dos Orgéos
judicantes, a Comissdo de Jurisprudéncia e Precedentes Normativos, a Procuradoria-
Geral do Trabalho, o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil ou
Confederacdo Sindical, de &mbito nacional, suscitar ou requerer ao Presidente do
Tribunal apreciagéo, pelo Tribunal Pleno, de proposta de edicdo de Sumula. Nesse
caso, serdo dispensados os pressupostos dos incisos | a IV deste artigo, e deliberada,
preliminarmente, por dois tercos dos votos, a existéncia de relevante interesse
publico.
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Art. 166. A edicdo, revisdo ou cancelamento de Simula serdo
objeto de apreciacao pelo Tribunal Pleno, considerando-se aprovado o projeto quando
a ele anuir a maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO I
DOS PRECEDENTES NORMATIVOS
E DAS ORIENTACOES JURISPRUDENCIAIS

Art. 167. Da proposta de edicdo de Precedentes Normativos
do Tribunal e de Orientacbes Jurisprudenciais formulada pela Comissdo de
Jurisprudéncia e Precedentes Normativos resultara um projeto, que sera devidamente
instruido com a sugestdo do texto, a exposicdo dos motivos que justificaram a sua
edicdo, a relacdo dos acdrddos que originaram 0s precedentes e a indicacdo da
legislacéo pertinente a hipdtese.

8 1.° O projeto sera encaminhado aos Ministros para, no prazo
de quinze dias, apresentarem sugestdes e/ou objecdes pertinentes.

§ 2.° Vencido o prazo do paragrafo anterior, a Comissao, apés
exame das sugestdes e/ou objecOes, deliberard conclusivamente sobre o projeto.

Art. 168. A proposta de Precedente Normativo do Tribunal
devera atender a um dos um dos seguintes pressupostos:

I — trés acorddos da Secdo Especializada em Dissidios
Coletivos, reveladores da unanimidade sobre a tese, desde que presentes aos
julgamentos pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros efetivos do Orgéo; ou

Il — cinco acoérddos da Secdo Especializada em Dissidios
Coletivos, prolatados por maioria simples, desde que presentes aos julgamentos pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos membros efetivos do Orgéo.

Art. 169. Podero ser estabelecidos precedentes para o Orgéo
Especial, que expressardo a jurisprudéncia prevalecente.

Art. 170. A proposta de orientaco jurisprudencial do Orgao
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Especial devera atender a um dos seguintes pressupostos:

| — trés acorddos do Tribunal Pleno ou do Orgdo Especial,
reveladores da unanimidade sobre a tese, desde que presentes aos julgamentos pelo
menos 2/3 (dois tercos) de seus membros; ou

I — cinco acérddos do Tribunal Pleno ou do Orgédo Especial,
prolatados por maioria simples, desde que presentes aos julgamentos pelo menos 2/3
(dois tergos) de seus membros.

Art. 171. A proposta de instituicio de nova orientacdo
jurisprudencial da Secé@o Especializada em Dissidios Individuais devera atender a um
dos seguintes pressupostos:

| — cinco acérddos da Subsecdo respectiva, reveladores da
unanimidade sobre a tese; ou

Il — dez acorddos da Subsecdo respectiva, prolatados por
maioria simples.

Art. 172. Aprovada a proposta, passara a denominar-se
Precedente Normativo ou Orientacdo Jurisprudencial, conforme o caso, com
numeracao propria.

Art. 173. Os Precedentes Normativos e as Orientagdes
Jurisprudenciais expressardo a jurisprudéncia prevalecente das respectivas Subsecoes,
quer para os efeitos do que contém a Siumula n.° 333 do TST quer para o que dispbe
0 art. 557, caput, e 8 1.°-A do Cadigo de Processo Civil.

Paréagrafo unico. Os acordéos catalogados para fim de adocéo

de Precedentes Normativos e de Orientacdo Jurisprudencial deverdo ser de relatores
diversos, proferidos em sessdes distintas.

CAPITULO IV
DA DIVULGACAO DA JURISPRUDENCIA DO TRIBUNAL

Art. 174. A jurisprudéncia do Tribunal serd divulgada pelas
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seguintes publicacdes:

| — Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho ou Diario da
Justica da Uniéo;

Il — Revista do Tribunal Superior do Trabalho;
I11 — periddicos autorizados, mediante registro; e
IV — sitio do Tribunal Superior do Trabalho na internet.

Paragrafo unico. S&o repositorios autorizados para indicacéo
de julgados perante o Tribunal os repertorios, revistas e periddicos registrados de
conformidade com o ato normativo editado pela Presidéncia, alem do sitio do
Tribunal Superior do Trabalho na internet.

Art. 175. As Sumulas, os Precedentes Normativos e as
Orientacdes Jurisprudenciais, datados e numerados, serdo publicados por trés vezes
consecutivas no Diario da Justica da Unido ou no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, com a indicacdo dos respectivos precedentes, observado 0 mesmo
procedimento na revisdo e no cancelamento.

Paragrafo Unico. As Sumulas, os Precedentes Normativos e
as OrientacOes Jurisprudenciais canceladas ou alteradas manterdo a respectiva
numeracdo, com a nota correspondente, tomando novos ndmeros as que forem
editadas.
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TITULO 1
DOS ATOS PROCESSUAIS

CAPITULO |
DOS ATOS E FORMALIDADES

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 176. Os atos processuais serdo autenticados, conforme o
caso, mediante a assinatura ou rubrica do Presidente, dos Ministros ou dos servidores
para tal fim qualificados.

Paragrafo Unico. E exigida a assinatura usual nos acord3os,

na correspondéncia oficial e nas certidfes, ressalvada a hipdtese de chancela
mecéanica e dos procedimentos permitidos pela Lei n.° 11.419/2006.

Secao Il
Das NotificacOes e dos Editais
Art. 177. A critério do Presidente do Tribunal, dos
Presidentes das Turmas ou do Relator, conforme o caso, a notificacdo de ordens ou

decisdes sera feita:

| - por publicacdo no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho
ou no Diério da Justica da Unido;

Il - por servidor credenciado; e
Il - por via postal ou por qualquer modo eficaz de
telecomunicacdo, com as cautelas necessarias a autenticacdo da mensagem e do

recebimento.

Paragrafo Unico. Poder-se-4 admitir a resposta pela forma
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indicada no inciso 11 deste artigo.

Art. 178. Da publicacdo do expediente de cada processo
constara, além do nome das partes, o de seu advogado.

Art. 179. E suficiente a indicacdo do nome de um dos
advogados, quando a parte houver constituido mais de um, ou o constituido
substabelecer a outro com reserva de poderes.

Art. 180. A retificacdo de publicacdo no Diario Eletrdnico da
Justica do Trabalho ou no Diario da Justica da Unido, com efeito de intimacéo,
decorrente de incorrecdes ou omissdes, sera providenciada pela Secretaria ou
Coordenadoria do orgdo responsavel pela publicacdo, mediante despacho do
Presidente do Tribunal ou do Presidente de Turma, ou por deliberagdo do 6rgéo
julgador, conforme o caso.

Art. 181. Os editais destinados a divulgacdo de ato poderéo
conter apenas o essencial a defesa ou a resposta, observadas as normas previstas na
lei processual.

Art. 182. Nas férias dos Ministros, ndo se interrompera a
publicacéo de acérdaos, decisdes e despachos no orgéo oficial.

CAPITULO 11
DOS PRAZQOS

Art. 183. A contagem dos prazos no Tribunal sera feita
segundo as normas estabelecidas nas leis processuais, aplicaveis ao processo do
trabalho, ainda que se trate de procedimento administrativo.

§ 1. O recesso forense e as férias coletivas dos Ministros
suspendem 0s prazos recursais.

§ 2.° Nos casos deste artigo, 0s prazos comegam ou continuam
a fluir no dia de reabertura do expediente forense.
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Art. 184. Os prazos para os Ministros, salvo acumulo de
servico, sdo 0s seguintes:

| — quinze dias para atos administrativos e despachos em geral;
Il — trinta dias para o visto do Relator;
I11 — quinze dias para o visto do Revisor;

IV — quinze dias para lavratura de acérdéao, exceto o referente
as decisOes normativas, em que o prazo é de dez dias;

V — quinze dias para justificativa de voto; e
VI — dez dias para vista regimental de processo.

Paragrafo Unico. Por deliberacdo do Orgdo Especial, 0s
prazos fixados neste artigo poderao ser suspensos, caracterizada situacdo excepcional
que justifique a medida.

CAPITULO 11
DOS DADOS ESTATISTICOS

Art. 185. Os dados estatisticos relativos as atividades
jurisdicionais dos 6rgdos do Tribunal e dos Ministros serdo publicados, mensalmente,
no drgdo oficial.

Art. 186. Da publicacdo da estatistica devera constar o nome
dos julgadores, o numero de feitos que Ihes foram distribuidos ou conclusos no més,
os despachos proferidos, os processos julgados, os acérddos lavrados, os pedidos de
vista, bem como os processos pendentes de exame e de inclusdo em pauta, e 0S
processos com vista a Procuradoria-Geral do Trabalho.

67



CAPITULO IV
DAS AUDIENCIAS

Art. 187. As audiéncias para instrucdo de processo da
competéncia originaria do Tribunal serdo publicas e realizadas nos dias e horarios
marcados pelo Presidente, pelo Vice-Presidente ou pelo Ministro por eles designado,
ou pelo Relator, presente o Secretario da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos
ou os Coordenadores das Subsecdes Especializadas em Dissidios Individuais,
conforme o caso.

Paragrafo Unico. O Ministro que presidir a audiéncia
deliberara sobre o que Ihe for requerido.

Art. 188. Ninguém se retirard da sala de audiéncia a que haja
comparecido para dela participar sem permissdo do Ministro que a presidir.

Art. 189. Serd lavrada ata da audiéncia de instrucdo e
conciliacéo.

TITULO IV
DOS PROCESSOS EM ESPECIE

CAPITULO |
DOS PROCESSOS SOBRE COMPETENCIA

Secéo |
Do Habeas Corpus

Art. 190. Impetrado o habeas corpus, o Relator requisitara
informac6es do apontado coator, no prazo que fixar, podendo, ainda:

| - nomear advogado para acompanhar e defender oralmente o
pedido, se o impetrante ndo for bacharel em Direito;
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Il - ordenar diligéncias necessarias a instrucao do pedido;

I11 - se convier ouvir o paciente, determinar sua apresentacao a
sessdo de julgamento; e

IV - no habeas corpus preventivo, expedir salvo-conduto em
favor do paciente, até decisdo do feito, se houver grave risco de consumar-se a
violéncia.

Art. 191. Instruido o processo e ouvido o Ministério Publico, o
Relator o submetera a julgamento na primeira sessao da Subsecdo Il Especializada
em Dissidios Individuais, independentemente de pauta.

Paragrafo unico. Opondo-se o paciente, ndo se conhecera do
pedido.

Art. 192. A decisdo concessiva de habeas corpus sera
imediatamente comunicada as autoridades a quem couber cumpri-la, sem prejuizo da
remessa de copia do acordao.

Paragrafo anico. A comunicacdo, mediante oficio ou qualquer
outro meio idéneo, bem como o salvo-conduto, em caso de ameaca de violéncia ou
coacéo, serdo firmados pelo Relator.

Art. 193. O carcereiro ou o diretor da prisdo, o escrivdo, 0
oficial de justica ou a autoridade judiciaria, policial ou militar, que embaracar ou
procrastinar o encaminhamento do pedido de habeas corpus, ou as informacges sobre
a causa da violéncia, coacdo ou ameaca, serdo multados na forma da legislacdo
processual vigente, sem prejuizo de outras sangdes penais ou administrativas.

Art. 194. Havendo desobediéncia ou retardamento abusivo no
cumprimento da ordem de habeas corpus, de parte do detentor ou do carcereiro, 0
Presidente do Tribunal expedira mandado contra o desobediente e oficiara ao
Ministério Publico, para que promova a acdo penal.

Paragrafo anico. Na hipdtese deste artigo, o Presidente do

Tribunal adotara as providéncias necessarias ao cumprimento da decisdo, com
emprego dos meios legais cabiveis.
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Art. 195. Quando o pedido for incabivel, ou for manifesta a
incompeténcia do Tribunal para dele conhecer originariamente, ou for reiteracdo de
outro com os mesmos fundamentos, o Relator o indeferira liminarmente.

Secao Il
Da Reclamacéao

Art. 196. A reclamacdo é a medida destinada a preservacao da
competéncia do Tribunal ou a garantia da autoridade de suas decisdes.

8 1.° Nao contraria a autoridade da decisao a que for proferida
em relacdo processual distinta daquela que se pretenda ver preservada.

§ 2.° Estéo legitimados para a reclamacdo a parte interessada
ou 0 Ministério Publico do Trabalho.

§ 3.° Compete ao Orgdo Especial processar e julgar a
reclamacéo.

8 4.° Oficiara no feito o Ministério Publico do Trabalho, como
custos legis, salvo se figurar como reclamante.

Art. 197. A reclamacéo, dirigida ao Presidente do Tribunal e
instruida com prova documental, sera autuada e distribuida, sempre que possivel, ao
Relator da causa principal.

Art. 198. Ao despachar a inicial, incumbe ao Relator:

| - requisitar informac@es da autoridade a quem for atribuida a
pratica do ato impugnado, para que as apresente no prazo de dez dias; e

Il - ordenar liminarmente, se houver risco de dano irreparavel,
a suspenséo do processo ou do ato impugnado.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo para informacdes, o
Ministério Puablico tera vista dos autos por oito dias, salvo se figurar como

70



reclamante.

Art. 199. A reclamacéo podera opor-se, fundamentadamente,
qualquer interessado.

Art. 200. Julgada procedente a reclamacéo, o Orgdo Especial
cassara a deliberacdo afrontosa a decisdo do Tribunal Superior do Trabalho ou
determinard medida adequada a preservacdo da sua competéncia.

Secéo IlI
Dos Conflitos de Competéncia e de Atribuicoes

Art. 201. O conflito de jurisdicdo ou competéncia podera
ocorrer entre autoridades judiciarias, e o de atribuicdes, entre autoridades judiciarias e
administrativas.

Art. 202. Dar-se-a conflito quando:
| - ambas as autoridades se julgarem competentes;
Il - ambas se considerarem incompetentes; e

I1l - houver controvérsia entre as autoridades sobre a reunido
Ou separacao de processos.

Art. 203. O conflito poderd ser suscitado pela parte
interessada ou seus representantes legais, pelo Ministério Publico do Trabalho ou
pelos Juizes e Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 204. O processo de conflito sera autuado e distribuido,
observada a competéncia dos 6rgaos judicantes do Tribunal.

Art. 205. O Relator, de oficio ou a requerimento de qualquer
das partes, podera determinar, quando positivo o conflito, o sobrestamento do
processo, e, na hipétese de conflito negativo, designar um dos 6rgéos para, em carater
provisario, decidir as medidas urgentes.
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Art. 206. O Relator, sempre que necessario, determinara que
as autoridades em conflito sejam ouvidas no prazo de dez dias.

Art.  207. Proferida, a decisdo serd comunicada,
imediatamente, as autoridades em conflito, devendo prosseguir o feito no Juizo ou
Tribunal competente.

Art. 208. Da decisdo de conflito ndo cabera recurso, nao
podendo a matéria ser renovada na discussdo da causa principal.

CAPITULO Il
DAS ACOES ORIGINARIAS

Secao |
Do Mandado de Seguranca

Art. 209. Cabe mandado de seguranca contra ato do
Presidente ou de qualquer dos membros da Corte, observadas para o julgamento as
regras referentes a competéncia dos 6rgaos judicantes do Tribunal.

Art. 210. O mandado de seguranca, de competéncia originaria
do Tribunal, tera seu processo iniciado por peticdo, em duplicata, que preenchera os
requisitos legais e contera a indicacdo precisa da autoridade a quem se atribua o ato
impugnado.

8§ 1° A segunda via da inicial devera conter as copias
autenticadas dos documentos que acompanham a primeira via.

§ 2.° Afirmado pelo requerente que o documento necessario a
prova de suas alegacdes se encontra em 0Orgdo ou estabelecimento publico ou em
poder de autoridade que lhe recuse certiddo, ele solicitara ao Relator que seja
requisitada, por oficio, a exibicdo do documento, em original ou cdpia autenticada, no
prazo de cinco dias Uteis. Se a autoridade indicada pelo requerente for a coatora, far-
se-& requisicdo no proprio instrumento da intimacao.
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Art. 211. Distribuido o feito na forma regimental, o Relator
mandara ouvir a autoridade dita coatora, mediante oficio acompanhado da segunda
via da peticdo, instruida com as cépias dos documentos, a fim de que preste
informacoes, no prazo legal.

§ 1.° A peticdo inicial podera de plano ser indeferida pelo
Relator, quando ndo for a hipdtese de mandado de seguran¢a, ou quando nao
atendidos os requisitos do artigo anterior, devendo os autos ser remetidos ao Juizo
competente, se manifesta a incompeténcia do Tribunal, dispensadas as informacgdes
da autoridade dita coatora.

8 2.° O Relator podera ordenar a suspensao liminar do ato que
deu motivo ao pedido, quando for relevante o fundamento e do ato impugnado puder
resultar a ineficacia da medida, caso seja deferida.

Art. 212. Transcorrido o prazo legal para as informacdes, 0
Relator determinara a remessa dos autos a Procuradoria-Geral do Trabalho.

Secéo Il
Da Acéo Rescisoria

Art. 213. Cabera acgdo rescisoria dos acordaos prolatados pelo
Tribunal, no prazo e nas hipdteses previstas na legislacdo processual aplicavel,
observadas, para o julgamento, as regras alusivas & competéncia dos Orgéos
judicantes da Corte.

Paragrafo Unico. A acdo rescisoria esta sujeita ao depdsito
prévio equivalente a 20% (vinte por cento) do valor da causa, salvo prova de
miserabilidade juridica do autor.

Art. 214, A acdo rescisoria terd inicio por peticdo,
acompanhada de tantas cépias quantos forem os réus e preenchidos os requisitos da
legislagéo processual compativeis com o processo do trabalho.

Paragrafo Unico. Registrada e autuada, a acdo rescisoria sera
distribuida, mediante sorteio, a um Relator, dentre os Ministros integrantes da
Subsecdo 11 Especializada em Dissidios Individuais, e designado Revisor o Ministro
que a ele se seguir na ordem decrescente de antiguidade no érgéo.
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Art. 215. A peticdo inicial sera indeferida pelo Relator, se ndo
preenchidas as exigéncias legais e ndo suprida a irregularidade.

Art. 216. Compete ao Relator, se a peticdo preencher os
requisitos legais:

| - ordenar as citacOes e intimagdes requeridas;

Il - receber ou rejeitar, in limine, a peticdo inicial e as exce¢cdes
opostas e designar audiéncia especial para producdo de provas, se requeridas ou se
Ihe parecerem necessarias;

[11 - submeter a julgamento em Mesa as questdes incidentes e
as excegdes opostas, quando regularmente processadas; e

IV - dar vista ao Ministério Publico do Trabalho, sempre que
couber, depois das alegaces finais das partes.

Art. 217. Feita a citacdo, o réu, no prazo assinalado pelo
Relator, que ndo podera ser inferior a quinze dias nem superior a trinta, apresentara a
contestacao.

Art. 218. Ultimada a fase probatoria, permanecerdo os autos
na Secretaria, para apresentacdo de razoes finais, tendo as partes, sucessivamente, o
prazo de dez dias.

Paragrafo unico. Findo esse prazo e tendo sido oficiado,
quando cabivel, ao Ministério Publico do Trabalho, serdo os autos conclusos,
respectivamente, ao Relator e ao Revisor.

Secéo 11
Dos Dissidios Coletivos

Art. 219. Frustrada, total ou parcialmente, a autocomposicao
dos interesses coletivos em negociacdo promovida diretamente pelos interessados ou
mediante intermediacdo administrativa do Orgdo competente do Ministério do
Trabalho, podera ser ajuizada a acéo de dissidio coletivo.
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8 1.° Na impossibilidade real de encerramento da negociagédo
coletiva em curso antes do termo final a que se refere o art. 616, § 3.°, da CLT, a
entidade interessada poderad formular protesto judicial em peticdo escrita, dirigida ao
Presidente do Tribunal, a fim de preservar a data-base da categoria.

8§ 2.2 Deferida a medida prevista no item anterior, a
representacdo coletiva sera ajuizada no prazo maximo de trinta dias, contados da
intimacdo, sob pena de perda da eficacia do protesto.

Art. 220. Os dissidios coletivos podem ser:

| - de natureza econOmica, para a instituicdo de normas e
condicg6es de trabalho;

Il - de natureza juridica, para interpretacdo de clausulas de
sentencas normativas, de instrumentos de negociacgéo coletiva, acordos e convengoes
coletivas, de disposicOes legais particulares de categoria profissional ou econémica e
de atos normativos;

[l - originarios, quando inexistentes ou em vigor normas e
condicOes especiais de trabalho, decretadas em sentenca normativa;

IV - de revisdo, quando destinados a reavaliar normas e
condicbes coletivas de trabalho preexistentes, que se hajam tornado injustas ou
ineficazes pela modificacdo das circunstancias que as ditaram; e

V - de declaracédo sobre a paralisacdo do trabalho decorrente
de greve.

Art. 221. Para julgamento, o processo serd incluido em pauta
preferencial, se for caso de urgéncia, sobretudo na ocorréncia ou iminéncia de
paralisacéo do trabalho.

Paragrafo uUnico. Na hipoOtese de greve em servicos ou
atividades essenciais, poderd o Presidente do Tribunal, justificando a urgéncia,
dispensar a inclusdo do processo em pauta, convocar sessdao para julgamento do
dissidio coletivo, notificando as partes, por meio de seus patronos, e cientificando o
Ministério Publico, tudo com antecedéncia de, pelo menos, doze horas.
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Art. 222. Requerida a homologacéo de acordo em processo de
dissidio coletivo, antes ou depois do julgamento, da apresentacdo de recursos ou da
publicacdo do acordao, adotar-se-a o seguinte procedimento:

| - o pedido de homologacdo de acordo sera apreciado pelo
Relator originario ou pelo Redator designado para lavrar o acordao do julgamento ja
realizado, se for o caso;

Il - o processo sera redistribuido a um dos membros do
Colegiado, se ausente, por qualquer motivo, o Relator; e

11 - o pedido de homologacdo de acordo serd apreciado,
independentemente de publicacdo de pauta, cabendo ao Relator apresentar os autos
em Mesa, na primeira sessdo ordinaria subsequente a formulacdo do pedido, ou em
sessdo extraordinaria designada para esse fim, sendo de igual modo dispensada a
prévia inclusdo em pauta, quando o pedido ingressar antes do julgamento do recurso
ordinario.

Art. 223. O acordo judicial homologado no processo de
dissidio coletivo, abrangendo a totalidade ou parte das pretensdes, tem forca de
decisdo irrecorrivel para as partes.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS

Secao |
Do Recurso Ordinario
Art. 224. Cabe recurso ordinario para o Tribunal das decis6es
definitivas proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho em processos de sua
competéncia originaria, no prazo legal, contado da publicacdo do acérddo ou de sua
concluséo no 6rgéo oficial.

Art. 225. E cabivel recurso ordinario em:
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| - acdo anulatoria;

Il - acdo cautelar;

I11 - acdo declaratoria;
IV - agravo regimental;
V - acdo rescisoria;

VI - dissidio coletivo;
VII - habeas corpus;
VIII - habeas data; e

IX - mandado de seguranca.

Secéo Il
Do Recurso de Revista

Art. 226. O recurso de revista, interposto na forma da lei, é
apresentado no Tribunal Regional do Trabalho e tem seu cabimento examinado em
despacho fundamentado pelo Presidente do Tribunal de origem, ou pelo Juiz
designado para esse fim, conforme o Regimento Interno do Tribunal Regional do
Trabalho.

Paragrafo unico. S&o fontes oficiais de publicacdo dos
julgados o Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho, o Diario da Justica da Unido e
dos Estados, a Revista do Tribunal Superior do Trabalho, as revistas publicadas pelos
Tribunais Regionais do Trabalho, os sitios do Tribunal Superior do Trabalho e dos
Tribunais Regionais do Trabalho na internet e 0s repositorios autorizados a publicar a
jurisprudéncia trabalhista.

Secdo Il
Do Agravo de Instrumento
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Art. 227. O agravo de instrumento interposto contra despacho
denegatdrio do processamento de recurso de competéncia desta Corte serd autuado e
distribuido, observada a competéncia dos 6rgdos do Tribunal, aplicando-se quanto a
tramitacdo e julgamento as disposicOes inscritas nesta Secao.

Art. 228. Em se tratando de agravo de instrumento que tramita
conjuntamente com recurso de revista, se provido o agravo, publicar-se-a a certiddo
para efeito de intimacdo das partes, dela constando que o julgamento de ambos 0s
recursos de revista dar-se-4& na primeira sessdo ordinaria subseqiiente a data da
publicacéo.

8 1.° Os autos do agravo de instrumento serdo apensados aos do
processo principal, com a alteracdo dos registros relativamente as partes,
permanecendo a numeracgédo constante dos autos principais.

8 2.° Julgado o recurso de revista, serd lavrado um unico
acorddo, que consignara também os fundamentos do provimento do agravo de
instrumento, fluindo a partir da data de publicacdo do acdérddo o prazo para
interposicdo de embargos de declaracdo e/ou embargos a Secdo de Dissidios
Individuais.

Art. 229. Interposto apenas agravo de instrumento, se lhe for
dado provimento, observar-se-a o procedimento do art. 228, caput, e § 2°.

8 1.° O processo, nessa hipotese, sera reautuado como recurso
de revista, mantida a numeracdo dada ao agravo de instrumento.

8 2.° N&o sendo conhecido ou provido o agravo de instrumento,
serd lavrado o respectivo acordéo.

Art. 230. Na hipétese do art. 228, se ndo for conhecido ou

provido o agravo de instrumento, sera de imediato julgado o recurso de revista, com
lavratura de acérdaos distintos.

78



CAPITULO IV
DOS RECURSOS DAS DECISOES PROFERIDAS NO TRIBUNAL

Secéo |
Dos Embargos

Art. 231. Cabem embargos, por divergéncia jurisprudencial,
das decisbes das Turmas do Tribunal, no prazo de oito dias, contados de sua
publicacéo, na forma da lei.

Paragrafo Unico. Registrado o protocolo na peticdo a ser
encaminhada a Coordenadoria da Turma prolatora da decisdo embargada, esta juntara
0 recurso aos autos respectivos e abrird vista a parte contraria para impugnacdo no
prazo legal. Transcorrido o prazo, o processo serd remetido a unidade competente
para ser imediatamente distribuido.

Secdo Il
Dos Embargos Infringentes

Art. 232. Cabem embargos infringentes das decisbes nao
unanimes proferidas pela Sec¢do Especializada em Dissidios Coletivos, no prazo de
oito dias, contados da publicacdo do acorddo no orgdo oficial, nos processos de
Dissidios Coletivos de competéncia originaria do Tribunal.

Paragrafo unico. Os embargos infringentes serdo restritos a
clausula em que ha divergéncia, e, se esta for parcial, ao objeto da divergéncia.

Art. 233. Registrado o protocolo na peticdo a ser
encaminhada a Secretaria do 6rgdo julgador competente, esta juntara o recurso aos
autos respectivos e abrird vista a parte contraria, para impugnagéo, no prazo legal.
Transcorrido o prazo, o processo sera remetido a unidade competente, para ser
imediatamente distribuido.

Art. 234. N&o atendidas as exigéncias legais relativas ao
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cabimento dos embargos infringentes, o Relator denegara seguimento ao recurso,
facultada a parte a interposicdo de agravo regimental.

Secéo 11
Do Agravo Regimental

Art. 235. Cabe agravo regimental, no prazo de oito dias, para
o Orgdo Especial, Secdes Especializadas e Turmas, observada a competéncia dos
respectivos 0rgdos, nas seguintes hipoteses:

| - do despacho do Presidente do Tribunal que denegar
seguimento aos embargos infringentes;

Il - do despacho do Presidente do Tribunal que suspender
execucéo de liminares ou de decisdao concessiva de mandado de seguranca;

Il - do despacho do Presidente do Tribunal que conceder ou
negar suspensdo da execucgdo de liminar, antecipacdo de tutela ou da sentenca em
cautelar;

IV - do despacho do Presidente do Tribunal concessivo de
liminar em mandado de seguranca ou em acao cautelar;

V - do despacho do Presidente do Tribunal proferido em
pedido de efeito suspensivo;

VI - das decisdes e despachos proferidos pelo Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho;

VIl - do despacho do Relator que negar prosseguimento a
recurso, ressalvada a hipotese do art. 239;

VIII - do despacho do Relator que indeferir inicial de acdo de
competéncia originaria do Tribunal; e

IX - do despacho ou da decisdo do Presidente do Tribunal, de
Presidente de Turma, do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho ou Relator que

causar prejuizo ao direito da parte, ressalvados aqueles contra os quais haja recursos
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préprios previstos na legislacdo ou neste Regimento.

Art. 236. O agravo regimental sera concluso ao prolator do
despacho, que podera reconsidera-lo ou determinar sua inclusdo em pauta visando
apreciacdo do Colegiado competente para o julgamento da acdo ou do recurso em que
exarado o despacho.

8 1.° Os agravos regimentais contra ato ou decisdo do
Presidente do Tribunal, do Vice-Presidente e do Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho, desde que interpostos no periodo do respectivo mandato, serdo por eles
relatados. Os agravos regimentais interpostos apés o término da investidura no cargo
do prolator do despacho serdo conclusos ao Ministro sucessor.

8 2.° Os agravos regimentais interpostos contra despacho do
Relator, na hipdtese de seu afastamento temporario ou definitivo, serdo conclusos,
conforme o caso, ao Juiz convocado ou ao Ministro nomeado para a vaga.

8 3.° Os agravos regimentais interpostos contra despacho do
Presidente do Tribunal, proferido durante o periodo de recesso e férias, serédo
julgados pelo Relator do processo principal, salvo nos casos de competéncia
especifica da Presidéncia da Corte.

8 4° O acérddao do agravo regimental sera lavrado pelo
Relator, ainda que vencido.

Secéo IV
Do Pedido de Concessao de Efeito Suspensivo

Art. 237. O recurso interposto de decisdao normativa da Justica
do Trabalho tera efeito suspensivo, na medida e extensdo conferidas em despacho do
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 238. O pedido de concessdo de efeito suspensivo de
recurso em matéria normativa devera ser instruido com as seguintes pecas: decisao
normativa recorrida; peticdo de recurso ordinario, prova de sua tempestividade e
respectivo despacho de admissibilidade; guia de recolhimento de custas, se houver;
procuracdo conferindo poderes ao subscritor da medida; e outras que o requerente
reputar Uteis para o exame da solicitacéo.
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Secdo V
Do Agravo

Art. 239. Cabera agravo ao 6rgdo colegiado competente para
0 julgamento do respectivo recurso, no prazo de oito dias, a contar da publicagédo no
orgao oficial:

| - da decisdo do Relator, tomada com base no 8 5.° do art. 896
da CLT;

Il - da decisdo do Relator, dando ou negando provimento ou
negando seguimento a recurso, nos termos do art. 557 e § 1.°-A do CPC.

Art. 240. Para o julgamento do processo, observar-se-a 0
disposto neste Regimento.

Secao VI
Dos Embargos de Declaracéo

Art. 241. Contra as decisdes proferidas pelo Tribunal, e
contra os despachos do Relator, provendo ou negando provimento, ou denegando
seguimento a recurso, poderdo ser interpostos embargos de declaracdo, no prazo de
cinco dias, contados da sua publicacao.

Paragrafo unico. Em se tratando de embargos de declaracéo
interpostos contra decisdo monocratica, cabera ao Relator aprecia-los por despacho,
ou recebé-los como agravo, se entender pertinente, conforme o caso.

Art. 242. Registrado o protocolo na peticdo e ap0s sua
juntada, os autos serdo conclusos ao Relator da decisdo embargada, ressalvadas as
situacdes previstas nos arts. 92 a 96 deste Regimento.

Paragrafo anico. N&o sendo possivel a aplicacdo de nenhuma
das regras previstas nos arts. 92 a 96, adotar-se-4 critério de competéncia para a
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distribuicdo dos embargos ao Juiz convocado ou ao Ministro que tenha ocupado a
vaga do antigo Relator, e, como ultimo critério, distribuir-se-a 0 processo entre 0s
integrantes do dérgao.

Art. 243. Nos embargos de declaracdo, a concessdo de efeito
modificativo sujeitar-se-a a prévia concessdo de vista a parte contréria.

TITULOV
DAS OUTRAS ESPECIES DE PROCESSOS

CAPITULO |

DA DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI OU DE ATO
NORMATIVO DO PODER PUBLICO

Art. 244. A argiicdo de inconstitucionalidade de lei ou de ato
do Poder Pdblico poderd ser suscitada pelo Relator, por qualquer Ministro ou a
requerimento do Ministério Publico, no curso do julgamento do processo nos 6rgaos
judicantes da Corte, ap0s concluido o relatério.

Art. 245. Suscitada a inconstitucionalidade e ouvido o

Ministério Pablico do Trabalho, serd submetida a apreciacdo do Colegiado em que
tramita o feito.

8 1.° Rejeitada a argliicdo, prosseguira o julgamento.

8 2.° Acolhida a argiiicdo suscitada perante o Tribunal Pleno,
a matéria sera submetida de imediato a apreciacéo.

8 3. Acolhida a argiicdo suscitada nos demais Orgéos
judicantes da Corte, os autos serdo remetidos ao Tribunal Pleno.

Art. 246. A decisdo que declara imprescindivel o
pronunciamento do Tribunal Pleno sobre a inconstitucionalidade de lei, de disposi¢édo
nela contida ou de ato normativo do Poder Publico ndo é recorrivel.

Art. 247. Os procedimentos relativos a remessa do processo
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ao Tribunal Pleno, a distribuicdo e ao julgamento da arglicdo de
inconstitucionalidade séo regulados pelas normas estabelecidas neste Regimento.

Art. 248. A decisdo declaratdria de inconstitucionalidade de
lei ou de ato do Poder Publico, observadas as exigéncias regimentais, motivara a
edicdo de Sumula.

Art. 249. Na hipdtese prevista no artigo anterior, ocorrendo
nova alegacdo de inconstitucionalidade da mesma lei ou do mesmo ato do Poder
Publico, ndo poderdo os érgdos judicantes da Corte considerd-la para efeito de
encaminhamento do processo ao Tribunal Pleno, salvo se demonstrado que o
Supremo Tribunal Federal tenha julgado contrariamente ao decidido pelo Tribunal.

CAPITULO 1I
DOS PROCESSOS INCIDENTES

Secéo |
Da Suspensao de Seguranca

Art. 250. O Presidente do Tribunal, na forma da lei, a
requerimento do Ministério Publico do Trabalho ou da pessoa juridica de direito
publico interessada, e para evitar grave lesdo a ordem, a seguranca e a economia
publicas, pode suspender, por despacho fundamentado, a execucdo de liminar ou de
decisdo concessiva de mandado de seguranca, proferida em ultima instancia pelos
Tribunais Regionais do Trabalho.

§ 1.° O Presidente, se necessario, poderad ouvir o impetrante,
em cinco dias.

8§ 2.° A suspensdo de segurancga, nos casos de a¢des movidas

contra o Poder Pdblico, vigorard enquanto pender o recurso, ficando sem efeito se a
decisdo concessiva for mantida pelo Tribunal ou se transitar em julgado.

Secéo Il
Da Suspenséo de Liminar e de Antecipacdo de Tutela
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Art. 251. O Presidente, nos termos da lei, a requerimento do
Ministério Publico do Trabalho ou da pessoa juridica de direito publico interessada,
em caso de manifesto interesse publico ou de flagrante ilegitimidade, e para evitar
grave lesdo a ordem, a saude, a seguranca e a economia publicas, poderd, por
despacho fundamentado, suspender a execuc¢do de liminar ou de antecipacdo de tutela
concedida nas acdes movidas contra o Poder Publico ou seus agentes.

8 1.° Aplica-se o disposto neste artigo a sentenca proferida em
processo de acdo cautelar inominada.

8 2.° O Presidente, se necessario, podera ouvir o autor da acéo
e 0 Ministério Publico do Trabalho, em cinco dias.

8 3.2 A suspensdo de liminar e de antecipacdo da tutela
vigorara até a decisdo da cautelar, e a da sentenca, enquanto pender de decisdo o
recurso, ficando sem efeito se a decisdo concessiva da medida for mantida pelo 6rgéo
julgador, ou se transitar em julgado.

Secéo 11
Das Medidas Cautelares

Art. 252. O procedimento cautelar pode ser instaurado antes
ou no curso do processo principal e deste € sempre dependente.

Art. 253. O pedido cautelar sera apresentado ao Presidente do
Tribunal e distribuido ao Relator do processo principal, salvo se a medida for
requerida em procedimento preparatério, caso em que serd sorteado, dentre 0s
integrantes do Colegiado competente, o Relator do feito, o qual ficara prevento para a
acao principal.

Art. 254. A tramitagdo do processo no Tribunal observara as
disposicdes da lei processual civil, no que aplicaveis.

Secéo IV
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Da Habilitac&o Incidente

Art. 255. A habilitacéo incidente, ocorrendo o falecimento de
uma das partes, sera processada na forma da lei processual.

Art. 256. A citacdo far-se-4 na pessoa do Procurador
constituido nos autos, mediante publicacdo no érgdo oficial, ou a parte, pessoalmente,
se ndo estiver representada no processo.

Art. 257. Quando incertos os sucessores, a citacdo far-se-a
por edital.

Art. 258. O Relator, se contestado o pedido, facultara as
partes sumaria producdo de provas, em cinco dias, e decidird, em seguida, a
habilitacao.

Art. 259. A habilitacdo requerida em processo incluido em
pauta para julgamento seré decidida pelo Colegiado.

Secéo V
Dos Impedimentos e Das Suspeicdes

Art. 260. Os Ministros declarar-se-do impedidos ou suspeitos
Nos casos previstos em lei.

Art. 261. A suspeicdo ou o impedimento do Relator ou
Revisor serdo declarados por despacho nos autos. Se feita na sessdo de julgamento, a
arguicéo sera verbal, devendo constar da ata e da certiddo.

Paragrafo Gnico. Na suspeicdo ou no impedimento do
Relator, o processo serd redistribuido pelo Presidente do 6rgdo julgador entre os
demais Ministros que o compdem, observada oportuna compensacéo.

Art. 262. A arguicdo de suspeicdo devera ser suscitada até o
inicio do julgamento, em peticdo assinada pela parte ou por procurador com poderes
especiais, e dirigida ao Relator do processo, indicando os fatos que a motivaram, e
acompanhada de prova documental e rol de testemunhas, se houver.
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Art. 263. O Relator, reconhecendo a suspeicdo argiida,
determinard a juntada da peticdo aos autos, e, por despacho, submeterd o processo a
Presidéncia do Colegiado, para sua redistribuicdo, na forma regimental.

Paragrafo uUnico. O Ministro, ndo aceitando a suspeicéo,
continuara vinculado ao processo, ficando sua apreciacdo suspensa até a solucdo do
incidente, que serd autuado em separado, com designacédo de Relator.

Art. 264. Conclusos os autos, o Relator mandara ouvir o
Ministro recusado, no prazo de cinco dias.

Paragrafo unico. Vencido o prazo, com ou sem resposta, 0
Relator ordenara o processo, colhendo as provas requeridas.

Art. 265. Reconhecida a suspeicdo do Relator, declarar-se-&o
nulos os atos praticados pelo Ministro recusado, e o processo sera redistribuido, na
forma regimental.

CAPITULO 11
DOS RECURSOS PARA O SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

Secéo |
Do Recurso Extraordinario

Art. 266. Cabe recurso extraordindrio das decisdes do
Tribunal proferidas em unica ou ultima instancia, nos termos da Constituicdo da
Republica.

8 1.° O recurso sera interposto em peticdo fundamentada, no
prazo de quinze dias da publicacdo do acérddo ou de suas conclusdes no 6rgao
oficial.

8§ 2.° A peticdo do recurso extraordinério serd juntada aos
autos apos transcorrido o prazo legal sem a interposicdo de recurso de competéncia
do Tribunal Superior do Trabalho, abrindo-se, de imediato, vista dos autos a parte
contraria para apresentacdo das contra-razdes no prazo de quinze dias.
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Art. 267. Findo o prazo das contra-razbes, 0s autos seréo
conclusos ao Vice-Presidente do Tribunal para exame da admissibilidade do recurso.

Art. 268. Os processos julgados pelo Tribunal Superior do
Trabalho sé serdo restituidos a instancia originaria quando findo o prazo de
interposicao do recurso extraordinario para o Supremo Tribunal Federal.

Secéo Il
Do Agravo de Instrumento

Art. 269. Cabe agravo de instrumento contra despacho
denegatorio do recurso extraordindrio, no prazo de dez dias, contados de sua
publicacdo no d6rgéo oficial.

Art. 270. Formado o instrumento, abrir-se-a vista ao agravado,
por igual prazo, para apresentacdo de contraminuta, podendo, conforme o caso,
requerer o traslado de outras pecas alem das exigidas pelo Regimento Interno do
Supremo Tribunal Federal, que serdo extraidas e juntadas aos autos no prazo de trés
dias.

Art. 271. O agravante e o0 agravado poderdo, com documentos
novos, instruir, respectivamente, a minuta e a contraminuta.

Paragrafo Unico. Apresentado documento novo pelo
agravado, sera aberta vista ao agravante, no prazo de cinco dias.

Art. 272. Os autos devidamente preparados serdo conclusos ao
Vice-Presidente do Tribunal, que reformara ou mantera o despacho agravado,

podendo, se 0 mantiver, ordenar a extracdo e a juntada, em igual prazo, de outras
pecas dos autos principais.

CAPITULO IV
DA RESTAURACAO DE AUTOS

Art. 273. A restauracdo de autos far-se-4 de oficio ou a
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pedido de qualquer das partes ou do Ministério Publico do Trabalho.
Art. 274. O pedido de restauracdo de autos serd apresentado
ao Presidente do Tribunal e distribuido ao Relator do processo desaparecido ou ao

seu substituto.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a restauracdo de autos, no
Tribunal, as normas do Cddigo de Processo Civil.

Art. 275. O Relator determinara as diligéncias necessarias,
solicitando, se preciso for, informagdes e cépias autenticadas a outros Juizos e

Tribunais.

Art. 276. O julgamento de restauracdo cabera ao Colegiado
no qual tramitava o processo desaparecido.

Art. 277. Julgada a restauracdo, sera lavrado acordao e, apos

publicado no orgéo oficial, 0 processo seguira os tramites normais. Reencontrado o
original, nele prosseguira o feito, apensando-se-lhe os autos reconstituidos.

CAPITULO V
DA EXECUCAO

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 278. A execucdo competira ao Presidente:

| - quanto as suas decisdes e ordens; e

Il - quanto as decisbes dos 6rgdos do Tribunal, quando
excederem a competéncia do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho ou dos

Presidentes de Turma, ou se referirem a matéria administrativa.

Art. 279. Os atos de execucdo poderdo ser requisitados,
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determinados, notificados ou delegados a quem os deva praticar.

Art. 280. A execucdo atendera, no que couber, a legislacao
processual.

Secao Il
Da Execugéo contra a Fazenda Publica

Art. 281. Na execuc¢do por quantia certa, fundada em decisao
proferida contra a Fazenda Publica, adotar-se-4, no que couber, o procedimento
fixado em Instrucdo Normativa do Tribunal.

Art. 282. Nas execucdes processadas pelas Varas do Trabalho
ou por Juizo de Direito investido de jurisdicdo trabalhista, o precatério sera
encaminhado ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da jurisdi¢do, que o
dirigira, mediante oficio, a autoridade competente ou entidade requisitada.

Art. 283. No ambito do Tribunal, o procedimento alusivo ao
precatorio constara de ato expedido pelo Presidente.

LIVRO Il
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DAS DISPOSICOES FINAIS

TITULO I
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO |
DA SECRETARIA DO TRIBUNAL

Art. 284. A Secretaria do Tribunal ¢é dirigida pelo Diretor-
Geral, bacharel em Direito, nomeado em comissao pelo Presidente, incumbindo-lhe a
direcéo dos servicos judiciarios e administrativos do Tribunal.
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Art. 285. A organizacdo da Secretaria do Tribunal, seu
funcionamento e as atribuicbes do Diretor-Geral, dos Secretarios e dos
Coordenadores, bem como das Unidades Administrativas, constardo do Regulamento
Geral.

Art. 286. N&o podera ser nomeado para cargo em comissao
ou designado para funcdo gratificada, conjuge, companheiro ou parente, até o terceiro
grau, inclusive, de qualquer dos Ministros do Tribunal, em atividade, salvo se
servidor ocupante de cargo de provimento efetivo das carreiras judiciarias, caso em
que a vedacdo € restrita a nomeagdo ou designacdo para servir junto ao Ministro
determinante da incompatibilidade.

Art. 287. Ressalvada a existéncia de regulacédo legal especial,
aplica-se no Tribunal o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniéo.

Art. 288. O horario de expediente no Tribunal Superior do
Trabalho sera estabelecido por Resolucdo Administrativa, aprovada pelo Orgdo
Especial, por iniciativa do seu Presidente.

Art. 289. Os servidores do Tribunal cumprirdo 35 (trinta e
cinco) horas de trabalho semanal, com controle de freqiiéncia e horéario, de
conformidade com as escalas estabelecidas, observado o intervalo entre os turnos de
trabalho.

8 1° Os servidores ocupantes de cargo em comissdo e
submetidos ao regime de integral dedicacdo ao servigo estdo excepcionados da regra
desse artigo, podendo ser convocados sempre que houver interesse da Administracéo.

8 2.2 Os agentes de seguranca dos Ministros permanecem a
disposicéo, estando sujeitos a controle de frequéncia.

Art. 290. Durante as férias dos Ministros e no periodo de
recesso, ficam suspensas as atividades judicantes do Tribunal, prosseguindo, no
entanto, os servigos administrativos e judiciarios nas Secretarias e nos Gabinetes,
devendo a escala de férias dos servidores ser organizada de modo a atender ao
respectivo funcionamento.
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Paragrafo Unico. Os servidores devem gozar férias no
mesmo periodo dos Ministros, sempre que possivel.

CAPITULO I
DO GABINETE DO PRESIDENTE

Art. 291. O Gabinete do Presidente sera chefiado pelo
Secretério-Geral da Presidéncia, bacharel em Direito, nomeado em comissdo, para 0
exercicio das funcdes de direcdo e assessoramento juridico.

Paragrafo Unico. As atribuicbes do Secretario-Geral, dos
Secretérios, do Chefe de Gabinete, dos Assessores e das assessorias diretamente
subordinadas ao Gabinete da Presidéncia constam do Regulamento Geral.

CAPITULO III
DO GABINETE DOS MINISTROS

Art. 292. Compbem os Gabinetes dos Ministros:
| - um Chefe de Gabinete, bacharel em direito;

Il - assessores, bacharéis em Direito, nomeados em comissao,
nos termos da lei e deste Regimento; e

I11 - auxiliares da confianga do Ministro, que poderdo exercer
funcdo comissionada, observada a lotacdo numérica, fixada em Resolucdo
Administrativa aprovada pelo Orgdo Especial.

Paragrafo unico. As atribuicdes do Chefe de Gabinete e dos
assessores dos Ministros constam do Regulamento Geral.

Art. 293. O horéario do pessoal do Gabinete, observadas a
duracdo legal e as peculiaridades do servico, sera determinado pelo Ministro, bem
como a fruicdo das férias, atendida a exigéncia do controle de frequéncia e horario,
comum a todos os servidores da Corte.
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TiTULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO |
DAS EMENDAS AO REGIMENTO

Art. 294, Os atos de competéncia do Tribunal Pleno, de
natureza regimental, obedecem a seguinte nomenclatura:

| — Emenda Regimental, que introduz modificac¢des no texto; e
Il — Ato Regimental, que suprime e/ou acrescenta dispositivo.

Art. 295. Os atos mencionados no artigo anterior serdao
numerados em séries proprias, seguida e ininterruptamente.

CAPITULO II
DAS RESOLUGCOES DO TRIBUNAL

Art. 296. Os atos de competéncia do Tribunal, normativos ou
individuais, obedecem a seguinte nomenclatura:

| - Resolugdo Administrativa; e
Il - Resolucéo.

Art. 297. Na classe de Resolugdo Administrativa, enquadram-
se as regulamentacbes sobre pessoal (Magistrados e servidores), organizagcdo e
administracdo dos orgdos da Justica do Trabalho, funcionamento e atribuicGes das
unidades do Tribunal e de seus servidores, e, na classe de Resolucéo, as deliberacgdes
referentes a aprovacao de Instrugdo Normativa, Sumulas e Precedentes Normativos.

Art. 298. As Resolugdes Administrativas e as Resolugdes

serdo numeradas em séries préprias, de acordo com a matéria disciplinada, seguida e
ininterruptamente, independentemente do ano de sua edicé&o.
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CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 299. Compete ao Orgdo Especial apreciar os feitos que
ficaram com julgamento suspenso na extinta Secdo Administrativa, nos termos deste
Regimento;

Art. 300. Quando o agravo de instrumento tramitar nos autos
principais em que haja recurso de revista da outra parte, 0 processo sera autuado
como agravo de instrumento em recurso de revista e recurso de revista - AIRRe RR e
recebera um dnico numero.

Art. 301. Quando o agravo de instrumento for processado nos
autos principais, nos quais se encontra sobrestado julgamento de recurso de revista da
outra parte, na autuacdo do processo sera considerado o nimero originario do recurso
de revista sobrestado e observada a classe de agravo de instrumento em recurso de
revista e recurso de revista (AIRR e RR).

Paragrafo anico. O processo sera distribuido ao Relator do
recurso de revista sobrestado. Se o Relator ndo se encontrar em exercicio no orgéo
prevento, havera a redistribuicdo no @mbito do Colegiado a um dos seus integrantes.

Art. 302. Em quaisquer situacdes previstas nos arts. 300 e 301,
se ndo for conhecido ou provido o agravo de instrumento, sera de imediato julgado o
recurso de revista, com lavratura de um Unico acordéo.

Art. 303. A Subsecéo | Especializada em Dissidios Individuais
julgara desde logo a materia objeto do recurso de revista ndo conhecido pela Turma,
caso conclua, no julgamento do recurso de embargos interposto em data anterior a
vigéncia da Lei n.° 11.496/2007, que aquele recurso estava corretamente
fundamentado em violacdo de dispositivo de lei federal ou da Constituicdo da
Republica.

Art. 304. Fazem parte integrante deste Regimento, no que

Ihes for aplicavel, as normas de lei complementar alusiva a Magistratura Nacional, as
estabelecidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho e legislagdo complementar e,
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subsidiariamente, as do Direito Processual Civil, salvo se incompativeis com o
Direito Processual do Trabalho.

Art. 305. O Regulamento Geral da Secretaria do Tribunal
constitui parte integrante deste Regimento, bem como as Resolugdes, InstrucGes
Normativas, Resolucbes Administrativas e Emendas Regimentais.

Art. 306. Revoga-se 0 Regimento Interno publicado em 27 de
novembro de 2002, aprovado pela Resolugdo Administrativa n.° 908/2002, e todas as

demais disposi¢Oes regimentais.

Art. 307. Este Regimento entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala de sessdes, 24 de abril de 2008.

RIDER NOGUEIRA DE BRITO

Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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